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BU yil bahar bir tiirlii gelmek
bilmedi sanki. Giin geceden giin-
diize donemedi, mevsim kistan
bahara gecemedi. Bogaz daha
daraldi, bigak kemige dayandi.
Hayal ettigimizi yasamak ister-
ken sadece nefes alarak yasama-
ya mahkum edildik.

Kapilar tizerimize kapatildi,
yiiziimiize ¢arpildi, dontip dolagip
ayni dertleri konusur, ayn1 6fkeyi
tasir olduk. Susturulduk, bastiril-
dik, korkutulduk, sabretmeye
zorlandik, aclikla smnandik. Bag
etmeyi bildik de bu zorluklardan,
imkansizliklardan imkan cikart-
tik, olmayani oldurduk yine
“yok” demedik. Hayat biz kadin-
larmn i¢in her kosulda miicadele
degil miydi?

Biz de en iyi bildigimiz seyi
yapmaya koyulduk fabrikada, so-
kakta. Kolece calisma kosullarina
kars1 ses cikarttik, susturmak is-
tediler birligimizle cevap verdik,
isten attilar en Once direnise geg-
tik. Evde, sokakta, adliye kori-
dorlarinda hakkimiz olani almak
icin dise dis miicadele ettik. “Bu
hayat da bu haklar da bizim, vaz-
gecmiyoruz” dedik. Yoksulluga
da esitsizlige de siddete de ta-
hammiiliimiiz yoktu artik. Birligi-
mizle miimkin, bizimle mimkiin
diyerek hayatlarimiz1 bastan yaz-
maya koyulduk.

Ekmek ve Giil'iin bu sayist da 8
Mart’tan 1 Mayis’a kadinlarin ufkunu
acan, birliklerini kuran, kapitalist somii-
riye de erkek egemenligine de kars1 bi-
lincini yiikselten, dayanismanin nasil da
giic verici oldugunu anlatan ve yeniden
yeniden kiz kardesligi hatirlatan hikaye-
lerle dolu.

Isimiz cok... Hep cok olacak... Ama
bugiin, diinden farkli... Direnigler dagi-
tiyor umutsuzluk iklimini, umutsuzluga
kars1 tek carenin miicadele oldugunu
gosteriyor isci sinift. Ama is¢i sinifinin
kalict birliklerini kurmasinin, yan yana
gelmesinin 6ntindeki engel de cok; en
cok da is¢i dostu gibi goriinlip masa al-
tindan igverenle el sikisanlar.

ok sk

Bu sayimizin ana glindemine is¢ilerin
kendi inisiyatiflerini biraktiklar1 anda
devreye girip patronla uzlasmaya giden,
bazen iscileri isinden eden sendikal bii-
rokrasi var. Bu sayimizin sayfalarinda
kadin iscilerin, emekgilerin orgiitlenme-
sinin oniindeki engelleri, bu engelleri
asma deneyimlerini, kargisina ¢ikan en-
gelleri fark ettigi tartismalar1 bulacaksi-
niz.

Anayazimizda Fulya Alikog, kadin is-
cilerin sadece patronlara karst degil, ka-
pitalizmin bir uzantisi haline gelen sen-
dikal biirokrasiye de karsi miicadele et-
mesinin gerekliligini hatirlatiyor. Ve su
sozlerle sesleniyor kadin iscilere: “8
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Mart’tan 1 Mayis’a, haydi bahar
temizligine! Kadilar daha giicli,
daha Orgiitlii smif miicadelesine!”

Ankara’da farkl sendikalarda
orgitlii kadin isciler, sendikalarm
aktif bir parcasi olmak konusunda
Onlerine konan engellerden bahse-
diyor.

Tiirkiye’nin en zengin ilk 500
kurumu arasinda bulunan bir 6zel
okuldan egitim emekgileri, ticret-
lerine “liituf” seklinde yapilan ek
zamma karsi ¢iktiklari ilk grevi ve
sendikalasma stireclerini anlatiyor.

100 giin grev yapan Bakirkoy
Belediyesi iscisi, sendikal biirokra-
sinin isci arkadaglari tizerinde ya-
rattig1 buhran, giivencesizlik ve
kaygiya kars1 “Nasil sendikalara
ihtiyacimiz var?” sorusuna yanit
veriyor. Seyhan Belediyesi iscileri
de “belediye yonetimi ile ahbap
cavus iliskisi kuran sendika neyi-
mize yarar?” diye soruyor.

Savagin kadinlar tizerindeki et-
kisini, go¢ dalgasini, gdcmen ka-
dmlart ise Ebru Yigit anlatiyor.

Esitsizlik, iktidarm politikalarty-
la derinlestirilirken kadina yonelik
siddet de artiyor. Esenyalr’dan,
Adana’dan, Eskisehir’den kadinlar
maruz kaldiklar siddeti ve siddet-
ten kurtulma cabalarini Ekmek ve
Giil’e yazdilar.
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Esitlik, ozgiirlik, adalet, de-
mokrasi, refah icin... Alin terimizin de-
gersizlestirilmedigi, emegimizin somiirtl-
medigi, saghgmmizin hice sayilmadigi in-
sanca calisma kosullari igin... Siddetsiz,
giivenli bir yasam, umutlarimizin yeserdi-
&i bir gelecek i¢in... Haklarimiz icin...
Yoksullugun, achgimn, tarihe karismasi
icin... Onlimiize konan, karsimiza ¢ikan
tiim bu engelleri asmak icin atalim adim-
larimizi, 1 Mayis’a giderken engelleri bi-
lerek, bunlar karsisinda durma ciiretini
kiz kardeslerimizin ellerinden tutarak
gosterelim.

ekmek ve giil
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iicadelemizde Bahar Temizligi

Fulya ALIKOC

i¢ dalgali denizi daki-

kalarca, hatta saatler-

ce seyrettiginiz oldu

mu? Uzeri kopukli-

diir; birinin 6fkesi ka-
bardiginda “kopilirdii” denmesi bo-
suna degil. Bir de ici vardir dalga-
nin. Deniz siit limanken derinde bi-
rikeni gdrmek pek miimkiin degil-
dir. Ama dalga, kokiinden kopan yo-
sunu yiikseltir, yiizeye cikarir. Dipte
yiizden balig1 icine ¢ekip ileri firla-
tir. Denizciler “lodos bereketi” der
hatta. Bazen bereketli olan insan ¢o-
pudiir; denizin dibinde biriken pisli-
gimizi dalganin icinde gordigiimiiz
olmustur. Kabaran denizde neyi ne
kadar gorecegimiz, harekete gecire-
nin mesrebine goredir; meltemse
daha az, firtinaysa daha cok. Yiizey
akintistysa daha kisa ve gecici, dip-
ten gelen dalgaysa daha uzun ve ka-
lict...

Her dalganin bize 6grettigi bir sey
vardir. Ciinkii duragan haldeyken go-
riinmeyen, hareket halinde kendini
hizla Oniimiize seriverir. Son birkag
ayda patlak veren is¢i direnisleri gibi.
2022'nin ilk iki ii¢ ayinda son birkag
yilin toplamimdan daha yogun is bi-
rakma eylemiyle karsilastik. Kimisi bir
anda parlayip sondi kimisi uzunca bir
stiredir dipte fokurdayan hosnutsuzlu-
gun yiizeye ¢ikmasi seklinde seyretti.
Irili ufakl ig birakma eylemlerinin sa-
yist simdiden 100’1 gecti.

Emek giiclinii satarak geginenlerin
bu dalgali hareketlenmesi pek ¢ok
yonden ele almabilir, alintyor da. Sab-
rin tagsma nedenleri dile getiriliyor. Is
birakan kesimlerin yas ve cinsiyete go-
re dagilimi ya da egitim seviyesi konu-
suluyor. Eylemlere katilan isci sayisty-
la sendikalagsma orani arasindaki te-
zatlik nadiren de olsa vurgulaniyor.
Pek ¢ok Ornekte, kadinlarin, 6zellikle
genc kadmlarin ey-
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lemlerin en Oniinde yer aldigina degi-
niliyor. Ne var ki bu eylemlerin Onii-
mize firlattigi birtakim gercekler var
konugsmamiz gereken. En basta da ka-
dinlarin sinif miicadelesine katilmasi-
nin Oniindeki engeller; ataerkil aile,
kapitalist tiretim siirecinin kendisi ve
oOzellikle de sendikal biirokrasi.

KADIN EMEGININ
KAPITALIST SOMURUSU

Bu aralar kadin istihdamui tizerine
pek cok rapor yaymlandi. Kaynaklar
farklilagsa da vardiklari ortak bir so-
nug vardi ki o da kadin issizliginin ar-
tistydi. Hatta erkek istihdaminda nis-
peten artis yasanirken kadin issizligin-
de artis yasaniyor goriiniiyor bazi ra-
porlara gore. Ekmek ve Giil'in her-
hangi bir sosyal medya hesabina girin
ve son birkag aylik paylagimlarina ba-
kin. OPPO, Xiaomi Salcomp, Pas
South... Bu haberlerde hep “yarisin-
dan fazlas1”, “cogunlugu” ya da “yiiz-
de 80’1, 90’1” kadin olan iscilerin eyle-
me gectigini goriiyoruz. Ya da mesela
Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi'n-
de kadin istihdammin yiizde 20’ye
yiikselmesine Ovgiiler okuyoruz. Ozel-
likle belli sektorlerde, Tiirkiye devle-
tinden tesvik alan yabanci sermayenin
-ki burada Cin sermayesi 6zel olarak
one cikiyor- kurdugu igletmelerde ka-
din istihdammin arttigina delalet bu
durum.

Kapitalizm burada toplumsal bir
gercekligi, kadmlarin ezilen cinsiyet
konumunu ustaca art1 degere ceviri-
yor. Kadinlar, siparis varken calistiri-
lip yokken kolayca kapi 6ntine kona-
bilen, daha distik iicretlere calistirila-
bilen, tstelik patrona ek devlet tesvik-
lerinin yolunu acan, maasinin asgari
ticret kadar1 ISKUR tarafindan 6den-
diginde neredeyse isverene hicbir ma-
liyeti olmayan isciler. Kadin istih-
daminin bir yan-

dan azaliyor bir yandan artiyor goriin-
mesini kismen bu iscilik-igsizlik ara-
sindaki hareketlilik anlaml kilabilir.
Tam da bu istihdam esnekligi, kadmin
isci olarak kolay harcanabilirligi, ona
0zel olarak bigilen bu diizensiz isgilik
ya da kendi deyimleriyle “isten atilma
korkusu” kadinlarin, istikrar gerekti-
ren smif miicadelesine katilimimin
Oniindeki yapisal bir engel.

KAPITALIST DENETIMININ
ATAERKIL KARAKTERI

Ancak kapitalist icin kadin is gicti-
nii tercih etmenin tek nedeni bu “eko-
nomik” avantajlar degil. O, miimkiin
olan maksimum kar1 elde etmek igin
isyerindeki tiretim stireci lizerinde
maksimum denetimi saglamak zorun-
da. Bu kapitalist denetim, isyerinde
tiretim hedefi, say1 baskisi, perfor-
mans Ol¢iimd, iiretim hatti boyunca
konulan kameralar, saniyesi sayilan
molalar, eften piiften bahanelerle tu-
tulan tutanaklar biciminde yasaniyor.
Denetimin genel uygulamalari kadin
erkek cinsiyet gozetmeksizin tiim isgi-
ler iizerinde baski kurmak iizere ta-
sarlanmuis.

Ancak iscilerin cogunlugunun ka-
din oldugu bazi fabrikalarda bu uygu-
lamalarin insan bedeninin sinirlarini
zorlayacak boyuta varabildigine dik-
kat cekmek lazim. Direnisle giindemi-
mize gelen ve yiizde 90’1 kadin olan
Pas South iscilerinin “telafi” cenderesi
bu duruma Ornek. Arcelik, BSH, Vari-
con gibi beyaz esya firmalarina tiretim
yapan fabrikada, siparis olmadiginda
isciler saat bazinda borclu kabul edili-
yor, siparis geldiginde ise her fazladan
mesai bu borctan disitiliiyor. Is glint
10 saat olan fabrikada asla fazladan
mesai tcretleri 6denmi-
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yor. 250 saat borclu olan isciler var!
Kadinlar, Sisifus misali, angaryaya ko-
suluyor.

Kapitalist icin is¢i kadin olunca

davraniglarina sinir koymanin -erkek
iscilerde islemeyen- bagkaca cinsiyetci
yontemleri var. Direnislerle birlikte
pek cok Ornegini gordiik ama en pes
dedirteni Xiaomi Salcomp’tan geldi.
Kadinlara kilik kiyafet yasaklari, fab-
rikaya giriste dedektor otiiyor diye
metal icermeyen sutyen giyme zorun-
luluguna kadar vardirildi. Kadinin
emek siireci tizerindeki denetimde yi-
ne de en “karli” olani, geleneksel “na-
mus” algisini isyerinde pekistirmek.
Kahkaha atan, yiiksek sesle konusan,
erkeklerle sohbet eden kadinlar hak-
kinda c¢ikarilan ya da en azindan izin
verilen dedikodular kadinlar ya erkek
gibi davranmaya ya da erkek mesai
arkadaslariyla hig iletisim kurmamaya
itiyor. Hatta iscilerin cogunlugunun
kadin, ticretlerin tam da bu yiizden
disiik oldugu isyerlerinde ¢aligmaya
meylediyorlar. Yani kapitalist deneti-
min ataerkil karakteri igsyeri temelin-
de orgiitliligiin 6ntinde yapisal bir
engel.

KADINI DIRENISTEN
ALIKOYAN ATAERKIL AILE

Kadinlarm simif miicadelesine kati-

limina set ¢eken unsurlar igyeriyle si-
nirl degil elbet. Kapitalist toplumun
ataerkil ailesi, emek giicti sOmiiriisii-
niin igyeri digindaki birincil tamamla-
yicist. Mesele sadece aile icinde kadi-
nin ticretsiz bakim emeginin ruhu ti-
ketmesiyle sinirli degil. Derinlesen
yoksullukla at bas giden kigkir-
tilmus erkeklik;
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baba, abi, kardes, es formunda kadimi

kolelestirme arzusunda. Daha 24 yasin-

da babadan kocaya, kocadan igyerine

siddet sarmali diginda bir hayat yasama-

mis bir OPPO iscisini mesela bosansa

da bu direnisten alikoyabiliyor ataerkil
ailenin kadin tizerindeki hiikmii: “Bosanma davam devam
ediyor. Esim siirekli beni cocukla tehdit ediyor. Kirada-
yim ve bir giin bile bog duracak zamanim yok. Ben de ko-
vuldugumun ertesi giinii yevmiye isi buldum, gecici olarak
caligtyorum. Birlik olup o ise geri donebilir miydik? Bilmi-
yorum ama ben vicdan azabi cekerek arkami donmek zo-
runda kaldim. Fabrikanin 6niinde kac giin beklerdik? Na-
sil yapardik? Kiiciik cocugumu kime birakirdim... Bu so-
ru isaretleri beni diger iscilerle birlikte hareket etmekten
alikoydu. En ¢ok ben istedim bagiralim, sesimizi yiikselte-
lim diye ama sendikanin da arka ¢ikmayacagini anlayinca
bari bir an 6nce is bulayim dedim.”

SENDIKAL BUROKRASIILE
ATAERKILLIGIN MUTLU BIRLIGI

ensel

mesi de bagka.

Ataerkil aile isyeri digindan ¢ekistiriyor, kapitalist de-
netimin ataerkil karakteri iceriden itiyor. Ustelik uyuma-
dig1 her an emek verme halinde kadinlar. Isyerindeki tic-
retli kolelik, aile icerisindeki “ev koleligi” ile tamamlan-
diginda, kadinin 6rgiitlenmek icin caba sarf edecek ne
zamani ne de enerjisi kaliyor. Ozcesi, kadmnlari simif mii-
cadelesine katilmaktan alikoyan bu iki durum, orgiitlen-
meleri icin 0zel bir ¢caba gerektiriyor. Oysa hakim sendi-
kal anlayis “Kendi aranizda yetki igin yeterli sayiyr bulun,
Oyle konusalim” diyecek kadar igyerine uzak. Buna rag-
men Orglitlenme cabasinda olan kadinlar, vardiyalarin
denk getirmeyi bekliyor, li¢c bes kurug ortaya koyup pazar
giinleri birlikte kahvalt1 yapiyor, yan yana gelebilmek icin
ev islerini 151k hizinda bitirmeye calistyor. Orgiitlenmek
icin dehset yogun bir emek sarf ediliyor. Ustelik ¢cogu du-
rumda igci smifinin sendikal miicadele taktiklerinin dene-
yimi dahi aktarilmazken. Ornegin, Pas South’ta oldugu
gibi, tiim igyerini orgiitleyene kadar beklemek yerine ya-
sal olarak yeterli sayiy1 bulur bulmaz yetki bagvurusu
yaptiriliyor ve Bakanhga gi-
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den mektuplar patronlarin posta kutusuna diistiigii icin
isten atiliyorlar. Bu sefer kapi 6niinde ciliz direniglerde
umut arayip sendikal biirokrasiyle yiizlesiyorlar.

Aslinda sinif bilinciyle olmasa da sinif sezgisiyle orgiit-
leniyorlar igyerinde. Velev ki yetki alindi. Bu sefer sendi-
ka biirokratlart koy agalari gibi ¢okiiyor kadinlarimn orgiit-
lenme emeginin {izerine. Iscilerin kendi temsilcilerinin
secilmesine izin verilmiyor. Neredeyse doga kanunu ka-
dar kesindir; ataerkil bir toplumda demokratik secim ka-
dmlarin temsiliyetini garanti etmese de en azindan giicli
bir olanak sunar. Atama usuliiniin norm oldugu yerde
kadinlarin dogrudan karar verme siireclerine katilimi yok
denecek kadar azdir. Bir bakalim, yarisindan fazlasini ka-
dimlarin olusturdugu iiretim ve hizmet sektorlerine, isyer-
lerine... Kadinlar sendikalarda ne kadar temsil ediliyor?
Tekstil, tarim, gida gibi kadin iscilerin yogunlukla calistig:
sektorlerde sendikacilar ya da sendika tiyeleri arasinda
kadin orani nedir? Bunlar bir yana...

Sendikalardaki bu biirokratik yap1 genel olarak isci si-

nifini atalete siiriiklerken en geride kadilari
birakiyor. En geride birakilan kadinlar ara-

Sendika kadinlarin hayatinda celis-
kili bir varlik. Kimisi Bursa Acarsoy
Tekstil’de isten atilip tek bagina
direnen Selinay gibi “21 yasinda
bir kadin olarak sendikayla birlik-
te 0z giivenim daha da artti. Ar-
kadaslarimi da bu cat1 altinda,
sendikalagmaya davet ediyorum”
diyor. Kiminin anlattigiysa kapita-
list tiretimde sendikal biirokrasiyle
ataerkil ailenin mutlu birlikteligini
gozler Oniine seriyor. Yakin zaman-
da isten cikarilan Funda’nin soyle-
dikleri gibi: “Aylardir ig artyorum, yas
dolayisiyla bulamiyorum. Biraz da
umutsuzum, sendika arkamizda dur-
madh. ... Eski esimin gonderdigi pa-
rayla yasamimui siirdiirmeye ¢alistyo-
rum.”

Celiskili gibi gortinen bu iki duru-
mun da ortak bir yonii var. Sendika
destek veren ya da vermeyen, arka ci-
kan ya da c¢ikmayan bir yapt. Isci sinifi-
nin diginda bir varlik gibi beliriyor 6r-
giitlii miicadele eden kadinlarin zihnin-
de. Iste bu digsallik; artik aktif tiretken
iscilerin disinda yasayan, artik iiretim
stirecinde yer almayan, onlarin haklari-
n1 s0zde disaridan savunan biirokratik
sendikaciligin dogasinda var zaten.
Tirkiye’de bu digsallig1 tasimayan sen-
dika yok denecek kadar az.

Ne var ki isci sinifinin genelinin
zayiflatildig1 bu durumdan kadinla-
rin Orgiitlenme, temsiliyet ve hare-
ket diizeyinde etkilen-

SINIF SEZGISINDEN SINIF BILINCINE, HEP BIRLIKTE NE YAPMALI?

BUGN kabaran isgi hareketlerinin dalga boyu kisa,
kendiliginden kabariyor, biling ve siireklilikten yoksun;
anlik parlayip en ufak zorlukta sonen bir karakter ta-
siyor. Bu siireksizlik ve tekinsizlik, hayata daha tem-
kinli yaklasmak zorunda kalan kadinlarin harekete
gecmesini ve dahil olmasini zorlastiryor. Ttim bu tum-
turakl tespitler, direnis halindeki kadinlarin dilinde za-
man zaman beliren sinif sezgisine gélge distirliyorsa
sol lafazanliktan Gteye gecmez. Bu yanilgiya diisme-
meli.

Sahilde durup siit liman denizlerin hayalini kurma-
mali; boyutu, siiriikleme gicti ne olursa olsun dalganin
icine icine bakmali! Orada direnis halindeki kadinlarin
sinifsal sezgilerini gormeli!

Bakirkdy Belediyesinde grevde 100 giin kararl du-
ran kadin iscilerin asll kritik karar aninda “birlik dagil-
masin” diye iradelerini sendika biirokrasisine devret-
mekle karsi karsiya kalmaktan nasil kurtulacagiz, dii-
stinmeli!

Manisa Organize Sanayide isten atildii igin direni-
se gegen Ebrunun “Benim iki gocugum var ve onlar da
isci olursa bunlari yasayip magdur olsunlar istemiyo-
rum. Onun igin buradayim” sézlerinde bugtinki miica-

delenin aslinda gelecegi de icine alan bir dip dalganin
isaretlerini bulmal!

Xiaomi Salcomp oniinde “Sendikanin isveren taraf-
tan oldugunu duyduk. Ne kadar dogru bilmiyorum
ama su anki goriintli bunu kanithyor” diyerek sendikal
biirokrasine dair aldigi ders tim kadin isgilere, sinifa
mal edilmeli!

“Patronumuzla bizim calisma sartlanimiza ve ala-
cagimiz paraya dair goristliyor ama bize hicbir sey
sorulmuyor. Burada bir sorun var. Sendikanin yapaca-
01 sey belli, hangi sendika olursa olsun fark etmez, top-
layacak biitiin iscileri yemekhaneye, sozlesmeyi hep
birlikte olusturacagiz,” sozlerindeki isci komitesi ihtiya-
¢l belirginlestirilmeli, isci demokrasisi arayisi orgitlen-
meli!

iscilerin, ama en ok da “iicretsiz izin verilebilirdi,
isten atmak sart dedildi” diyen kadin isgilerin patron
adina diisiinmeyi birakip patronun tam karsisinda du-
ran bir sinif oldugu gercegi artik bilince cikarimali! Her
bir dalganin yiikselttigi yerden dip dalgaya kementler
atimall, sinif miicadelesi yiikseltilmeli!

8 Mart'tan 1Mayisa, haydi bahar temizligine! Kadin-
ar daha glicli, daha 6rgtli sinif miicadelesine!

sinda azmlig1 olusturan direncli bir ke-
simi ise mancinikla gerilmis gibi bicak
kemige dayandiginda en one firliyor.
Iste o0 zaman kadinlar icin yeni bir de-
neyim bagliyor; miicadele sadece pat-
ronlara karst degil, kapitalist smnifin bir
uzantisi haline gelen sendikal biirokra-
siye de kars1. Direnis daha birinci haf-
tasint bulmadan patrondan taleplerinin
yanina “Sendika bu isci kiyimina ortak
olmaktan geri cekilsin” talebini ekle-
mek zorunda kalan Xiaomi Salcomp
iscisi kadmlarin yasadiklar: tiim isci si-
nifina ve smifin kadin yarisina derslerle
dolu. Sadece patrona karst alin terinin
hakkini degil, sendikadan da orgiitlen-
mek i¢in harcadiklari emegin karsiligi-
n1 artyorlar. Clinkii sendikalagtiktan
sonra calisma kosullarinda hicbir degi-
siklik olmads, bunun iizerine gittikleri
sendika subesinde “Randevunuz var
mi1?” sorusuyla kargilastilar, Toplu Ig
Sozlesmesi icin yapilan goriismelerde
neler konusuluyor bilmiyorlar, en
son mart aymda 110 is¢i isten atildi-
ginda sendika bagkani sanki sirketin
genel miidird gibi “Sirket daralma-
ya gidiyor, yapacak bir sey yok” de-
di, isciler kap1 oniinde kendiligin-
den direnise gectiginde de sendika
“arkalarinda durmadi.”

Fotograflar: Evrensel



Sendikal biirokrasinin
tuvarian katmlan
sendikanmn tisma Hiyor

Ankara’da belediyelerde farkli

sendikalarda orgiitlii kadin is¢ilerin
anlattiklar1 sendikalarda kadin isciler
olarak soziinii soylemenin, sendikalarda
temsil edilmenin zorlugunu ortaya seriyor:
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elediye is kolunda kadin emek-
cilerle her sohbetimiz; istekli
de olsalar tiyesi olduklar1 sen-
dikayla bag kuramadiklarini,
sendikanin i¢ine girmenin ner-
deyse imkansiz oldugunu, faaliyete katil-
mak i¢in de sendika icinde kimi gorevlere
yiikselmek icin de sendikal blirokrasinin
izni ve onay1 gerektigini ortaya koyu-
yor. Anlattiklar1 da gosteriyor ki; isyerleri-
ne dayanmayan, sendika sube binalarina,
salon ya da otel toplantilarina hapsedilmig
faaliyetler, hangi sendika olursa olsun
emekcileri ama en ¢ok da kadin emekgile-
ri sendikal faaliyetin disina atiyor.

SENDIKAN IN ICINE GIRMEK
AKP’DE SIYASET YAPMAKTAN ZOR

Seniha, AKP’li bir belediyede calisan her
seye hevesli cok sosyal bir kadin. Ayni bele-
diyenin bulundugu ilcede AKP Kadin Kolla-
r1 Bagkanu. Sirket iscisi olarak partisinin ilge
oOrgiitii tarafindan ise yerlestirilen Seniha,
gerek belediye icinde gerekse de ilce diize-
yinde aktif siyaset yapiyor.

Bir siire odacilik yaptiktan sonra midi-
riin sekreterligine ytikselmis. Seniha’ya ne-
den sendikasinda gorev almadigini soruyo-
ruz. Seniha’nin anlattiklar: sdyle: “Uye ol-
duktan bir siire sonra Hizmet-I§’in bir tem-
silcisi geldi. ‘Abla seni de aramizda gérmek
istiyoruz’ dedi, sonra gitti. Gidis o gidis bir
daha da gelen giden olmadi.” Seniha’nin
hi¢bir yerden davet beklemeyecek kadar
atilgan oldugunu bildigimizden tstiine gidi-
yoruz. “Sen durmazsin, istesen sendikal faa-
liyete katilirdin yoksa istemiyor musun?”
dedigimde giiliiyor. Aslinda istedigini ama
iclerine girmenin zor oldugunu soyliyor:
“Diisiin, bana bile bu kadar zor geliyorsa
isin icine girmek partiden zormus bu is. Ara-
da bir otellerde, il disinda kadinlar toplani-
yor duyuyorum ama bizi iclerine alan yok.”

TEMSILCISINDEN KORKAN
ISCI, YONETICISINDEN
KORKAN TEMSILCI

Sendika isyeri temsilcilerinin tamami sen-
dikal izinli olduklar giinlerde isyerine gel-
miyorlar. Haftanin ii¢ giinii izinliler, iki giin
isyerindeler. Geldikleri iki glin de belediye
icinde kendi yakin arkadaslarini, belediye
yoneticilerini ziyaret ederek geciriyorlar za-
manlarmi. Sendika tiyeleri, temsilcileri ile
goriismekten korkuyorlar.

Bir giin bir sohbet sirasinda temizlik iscisi
kadimlardan biri daha 6nce calistig1 bir isye-
rinde ii¢ y1l boyunca sigortasinin yatirilmadi-
&in1, buna karsi ne yapabilecegini soruyor.
Konusma bittikten sonra simsiki tembihleni-
yorum: “Aman temsilciler duymasin!”

Ayten Hizmet-Is isyeri temsilcisi. “Sendi-
kal izin igyerinde kullanilir, iscileri ziyaret,
isyeri Orgiitlenmesi vb. igin degerlendirilir,
neden hig isyerine gelmiyorsun?” diye sor-
dugumuzda “Kimse gelmiyor ki. Sube yone-
timi bize ‘Gerek yok, bir sey gerekirse zaten
sube miidahale eder’ diyor, gelmiyoruz” ya-
nitin1 veriyor. Kadn isgilerin sorunlart igin
neler yaptiklarini sordugumuzda Seniha’nin

s0z ettigi otel toplantilarindan, kimi geziler-
den soz ediyor.

‘KENDI GUCUMLE
SECILSEM...

Iki donemdir temsilcilik yaptigini bildi-
gimden “Neden sube yonetiminde yer alma-
y1 diisiinmilyorsun artik bir kadin temsilci
olarak?” soruma, kendisinin diislinmesinin
bir sey ifade etmedigini sdyleyerek basliyor:
“Aslinda bu dénem diisiindiim. Ama bana
teklif etmediler ki. Onlarin uygun goérmesi
gerekir. Ben cok geriliyorum bir de. Toplan-
tilarda yanlis yapmayayim diye yoneticilerin
goziine bakiyorum. Bana iyi bakiyorlarsa iyi
konustugumu anliyorum yoksa hemen ken-
dime ¢eki diizen veriyorum.” Sen temsilci-
sin, yoneticiler senden ¢ekinsin dememe ise
“Bizi atadilar, kendi giictimle secilsem dedi-
gin hakliyd1” diyerek yanit veriyor.

Bem-Bir-Sen tiyesi sozlesmeli bir memur
Aysel, sozlesmeye gecerken tiye evraklarim
doldurdugunu ama sendikasinin yoneticile-
rini hi¢ tanimadiginy, iiye olurken dahi gor-
medigini soylityor: “Hic bilmedigim bir sen-
dikanin icindeyim. Ciinkii zorunlu olarak is-
veren tarafindan tiye yapildim saylyorum”
diye degerlendiriyor. Geldikten sonra bir
toplu sozlesme stireci yaganmis ama kendisi-
ne ne fikir soran ne de bilgi veren olmus.
HANI BIZBU =
SENDIKADA ESITTIK?

Tim Bel-Sen tiyesi Sennur’a sendikasinin
kadin calismalarindan haberdar olup olma-
digin1 ve bu 8 Mart’in nasil gectigini soruyo-
ruz. Sennur “Eskiden Tiim Bel-Sen’in bir
ad1 vardi, belediye yonetimi de ¢ekinirdi.
Simdi Oyle degil. Artik ne kadinlar olarak ne
de diger tiyelerle yan yana gelinip toplanti-
lar yapiliyor. 8 Mart’ta bir karanfil, bir bildi-
ri dagitilyor iste o kadar”.

Sendikasinda kadin meclisi oldugunu, bu-
nu nasil degerlendirdigini sordugumuz Sen-
nur, “Evden ise geliyoruz, isten eve gidiyo-
ruz. Surada ne goriirsek o. Burada biz yan
yana gelemezsek bagka nerde geliriz? Kadin
Meclisi toplaniyormus, kimi illere gidiyor-
mus. Arada aramizda tartigma oluyor, kiri-
lanlar oluyor. Neden hep ayni kadinlar gidi-
yor? Buna kim karar veriyor? Orada ne ko-
nusuyorlar? Biz bu sendikada biitiin kadin-
lar esit degil miyiz? Bu Kadin Meclisi kimse
bizim onlardan, onlarm bizden haberi yok.”

DIRENISI DE MI TEK YAPAYIM?

Tiim Bel-Sen tiyesi Zuhal ile KESK’in bu
8 Mart’ta belirledigi “Isyandan direnise di-
renisten Ozglirliige” siarin1 nasil buldugunu
konusuyoruz. Once bir kahkaha atiyor, son-
rasinda sozleri sdyle: “Bize hic soran yok za-
ten sorsalar boyle olmaz. Ayol ne isyani, ne
direnisi? Su isyerinde eziliyoruz, siiriiliiyo-
ruz, gecim derdi bir yandan, ¢oluk ¢ocuk,
koca derdi 6biir yandan. Ortada bir birlik
yok, sendika yok, ben tek basima zaten is-
yandayim da direnisi de mi tek yapayim, ne
bekliyorlar? Hani ne orgiitlediler de ne dire-
nisine cagiriyorlar. Herhalde herkes isyani-
ni1, kendi direnisini yapsin, kendi 6zgurligu-
nii kazansin diyorlar. Biz hani 6rgiitlii olmak
icin sendikal1 olduyduk, bu laflar nerden ¢1-
kiyor simdi?”



Eren AKTAS

Ankara

zun yillar kamuda sag-

lik is kolunda calisan

kadin isciler, son bir-

kac yildir oldukga ha-

reketli ve daha once
deneyimlemedikleri yogunlukta bir
calisma yasantisi igindeler. Yillar 6n-
ce ‘ev ekonomisine katki saglamak’
amaciyla taseron firmalar altinda ca-
lisma hayatina atilan kadnlar, tage-
rondan kadroya gecis ve hemen ar-
dindan patlak veren pandemi siire-
ciyle birlikte hem daha yogun bir
tempoyla hem de tageron firmadan
sonra devlette calismanin vermis ol-
dugu ek baskiyla caligma hayatlarini
stirdiriiyorlar.

Saglk Bakanhgma bagh bir kurum-
da isci kadmlarla hem is disindaki ya-
santilar1 hem de is yerindeki orgiitlii-
likleri tizerine sohbet etmek icin bir
araya geldik. Konu konuyu acarken
kadilarn her birinin ortak ifadesi: is
hayatina girdikten sonra -aslinda Or-
giitlenmek kelimesinden ¢ekinseler bi-
le- dogal ve kendiliginden bir Orgiitlii-
liik icerisinde kendilerini nasil gelistir-
dikleri oldu.

‘CALISMAYA BASLAYINCA
EMEGIMIZIN DEGERININ
FARKINA VARDIK’

Kadmlarn her biri isci olarak ev
ekonomisine katki saglamak amaciyla
ise baglamis. Kendilerini boyle ifade
ediyorlar. Ciinki ise baglamadan 6nce
higbirinin esi ¢alismasini istememis.
Ancak gecim sikintist baglayinca ise
girmigler. Kadmlardan biri, “Ben calis-
may1 ¢cok istedim ama esim, ‘Ben kari-
sin1 galistirtyor dedirtmem’ diyerek
reddetmisti” diye anlatiyor. Kadinlarin
bir kismi hala eve katki amaciyla calis-
tigin1, maas kartinin esinde oldugunu,
kendi maasi tizerinde bir tasarrufu ol-

ensel

madigini sdylerken i¢lerinden biri s0y-
le konusuyor: “Ben de boyle baglamis-
tim ise. Ama siire¢ icinde 6grendim
emegimin kargiliginin aslinda bir katki
degil ortak bir pay oldugunu. Ilk basta
ben de maas kartimi esime verirdim,
tiim harcamalari o yapar, bana da
harclik verirdi. Benim emegimin dege-
ri goriilmezdi. Sanki ATM’den paray1
hibe olarak cekiyormus gibi davranir-
di. 11 yildir caligtyorum ve bu durum
zamanla zoruma gitmeye basladi. Cok
miicadele ettim. Bir giin bana, ‘Senin
paran bu evde cerez parasi’ dedi. Ben
de, ‘Ver o zaman, kendi cerezimi ken-
dim yiyeyim’ diyerek aldim karti. Bunu
calisma hayati icinde 6grendim. Kadi-
nin emeginin yok sayilmasi boyle bir
sey demek ki. 4 senedir kendi maagimi
kendim cekiyorum, kendim yiyorum.
Ona da bazen harclik veriyorum.
Emegim daha goriiniir oldu simdi.
Baslarda ne safmisiz, kendimizi hep ev
icinde ikinci planda goriiyormusuz. Bi-
zim kadinlar olarak 6nce el alem ne
der diisiincesinden, bu toplumsal bas-
kidan kurtulmamiz lazim.”

KADINLARIN KENDiSINI
GELISTIRMESINI
ISTEMIYORLAR

Isten sonra evin islerinden geriye
herhangi bir yere gitme firsat1 bula-
madiklarmi soylityor isci kadmlar. Ic-
lerinden biri AKP’nin Kadin Kollari
grubuna gittigini ancak esi izin verme-
digi icin ona da devam etmedigini sOy-
luyor: “Aslinda ben ¢ok istiyorum ka-
din gruplariyla bir araya gelmek ama
esim ve kendi ailem hic istemiyor. Ka-
dinlar hep bir baski altinda maalesef
giinlimiizde. Bir yandan es, bir yandan
aile biiytikleri, bir yandan komsular.
Kadinlarin bir araya gelip kendilerini
gelistirmesini istemiyorlar. Ge¢gmisten
gelecege bu boyle gelmis ama degistir-
meliyiz bu durumu.”

Ilk Once is disinda oOrgilitlenmeye

ihtiyaclar1 olmadigini sdyleyen kadin-
lar, “Mahallenizde bir kadin dernegi
olsa katilir miydiniz?” sorusuna ise
cogunlukla, “Evet, gitmek isterdim”
diye cevap veriyorlar. “Ciinkii bazen
insan destek gdrmek, bir seyler 6gren-
mek istiyor. Ailesine anlatamadiklari-
n1 oradaki kadnlarla paylasmak, fark-
l1 diistinceler edinmek, dayanigsma
icinde oldugunu bilmek istiyor” diyor
iclerinden biri.

‘SENDIKAYA GEREK
YOK’ BASKISI

Isyerindeki sendikal 6rgiitlenme
konusunda ise kadinlarmn hepsi ¢ekin-
gen davraniyor. Bu noktada bazi ka-
dinlar 6zel sektor ve devlet catisi al-
tinda galismanin farklarmdan bahse-
diyor. Iscilerden birisi, “Ozel sektorde
olsa daha cesur olurduk. Hakkimizi
daha fazla arama gayretine girerdik.
Ciinkii oradan atilsan da bagka bir
yerde ayni maasa ig bulunur. Ama
devlette dyle degil. Kosullar1 nispeten
daha iyi. Dolayisiyla isten atilma kor-
kusu oluyor insanda. Ben amirime bir
sey sormaya bile cekiniyorum” diyor.

Diger bir kadin isci, “Zaten burada
stirekli amirler, ‘Devletin ¢atis1 altin-
dasiiz, sendikaya ihtiyaciniz yok.
Devlet size hak ettiginizi veriyor’ di-
yerek baski yapiyorlar. Biz sendikada
miicadele etmeyi birakin, sadece iiye
olmaya bile cekiniyoruz” diyerek bas-
kinin cok yogun oldugunu soyliiyor.

11 senedir ¢alisma hayatinda yer
aldigini soyleyen kadin is¢i sozii ali-

Gorsel: Freepik

yor: “Kadmlar
cogunlukla 6z-
giivensiz davra-
niyor orgilitlenme konusun-

da. Kendisini 6zne olarak gdrmiiyor.
Biz yapamayiz, zaten ugrasanlar var
dusiincesiyle davraniyorlar. Ben sen-
dikayla ilgili bir sey soyledigimde ba-
na bile ‘Sana ne?’ diyorlar bazen. San-
ki bu sadece erkeklerin isiymis gibi
davraniyor bizim arkadaglar da. Isye-
rindeki temsilciler de zaten TIS do-
nemleri haricinde ugramiyorlar.”

Bir baska kadin iscinin ise sozleri
soyle: “Ben kendimi dogru bir sekilde
ifade edebilecegimi diisiinmityorum
ama sendikalarda, bizim isyerimizde
temsilcilerin kadin olmasini isterdim.
Derdimizi daha rahat anlatabilirdik.”

KADINLAR KENDILERINI
YETKIN GORMUYOR

Sohbetimiz esnasinda genel olarak
ortaya ¢ikan tablo kadnlarin aslinda
kendilerindeki gelisim ve degisimin is
hayatina basladiktan sonra olduguy-
du. Ekonomik 6zgiirliiklerini ellerine
aldiktan sonra kendilerini daha rahat
hissettiklerini ve emeklerinin aile ice-
risinde de daha goriiniir oldugunu an-
latiyorlar. Kadinlar arasindaki genel
egilim ise sendikada ya da yasamlarin-
da orgiitlenmeye yonelik ¢cekingenlik-
leri oldu. Kadinlarin sendikalar iceri-
sinde daha aktif ve daha ileriden go-
rev almalarmu istediklerini soylityorlar
ancak kendilerinin bu isi yapmaya yet-
kin gérmiiyorlar.




Seyhan Belediyesinden

bir kadin isci
Adana

BEN 696 sayili Olaganiistii
Hal Kanun Hitkmiinde Kararna-
mesi (KHK) ile taseron sirket-
lerden belediyenin sirketine ge-
cirilen kadin iscilerden yalnizca
biriyim. Her ne kadar kadroya
gectigimiz soylense de kadrolu
iscilerle ayni haklara sahip ola-
madik. Daha 6nce sendikali de-
gilken ve hatta taseronken bile
aldigimiz maas daha iyiydi. Sim-
di hem adina “devrimci” diyen
bir konfederasyona bagl sendi-
kada orgiitlilyliz, gitya kadroya
gecmisiz ama halimiz tagerondan
da beter. Bu ylizden de norm
kadro hakkimizi her firsatta ta-
lep ediyoruz.

Biz kadinlar, hayatin her ala-
ninda erkek egemen bir yapinin
icinde goriinlir olma miicadelesi
veriyoruz. Her alanda emegimiz-
le, direncimizle, azmimizle variz.
Fakat bu emegimiz hicbir yerde
goriilmiiyor. Buna sendikalar da
dahil. Sendikalar da diger tim
yapilar gibi ne yazik ki erkek
egemen. Genel Bagkani kadin
oldugu icin DISK farkli olur
imidi tagimistik. Fakat bizim de
uyesi oldugumuz DISK’e bagh
Genel-Is sendikasinin yoneti-
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N6 ISimize
Valfal

minde de hep erkekler var. Her
kurumda oldugu g1b1 Genel-Is
sendikasinda da isci temsilcisi se-
cilirken gostermelik bir kadin
temsilci oluyor. Fakat ne yazik ki
sendikanin destekledigi ve sendi-
ka eliyle secilen bu kadin temsil-
ciler de erkek akil ile diisiinen,
kadin bakis acisindan uzak ka-
dinlar oluyorlar. Ciinkii diger
tirlist erkek egemen olan sen-
dika yonetiminin isine gelmiyor.
Genel-Is orgiitlendigi CHP’li
belediyelerde CHP ile sorun ya-
samamak icin igverenin cikarima
ters diisecek hicbir adim atmi-
yor. Bizim sendika subesinin
bagkani da CHP kurultay dele-
gesi olunca seyreyleyin halimizi!

SORGULAYAN ISCILER
HEDEF GOSTERILDI

Toplu is sozlesmesi goriismele-
ri siirecinin uyusmazlikla sonugla-
nip grev karar1 alinmasiyla birlik-
te basta sendika sube baskani, ba-
z1 temsilciler ve de bazi isciler ta-
rafindan grev kiricilik ile kusatil-
dik. Hepsinin agzinda hep ayni
arglimanlar vardr: “Arkadaglar
greve gidip partimize zarar ver-
meyelim. Arkadaglar greve gider-

seniz isveren sizi is-
ten cikarabilir.
Teklif cok giizel

bir teklif nesini begenmiyorsu-

nuz.” Hal boyleyken neden sen-

dikali oldugumuzu, neden bize

hicbir kazanim saglamayan sen-
dika icin aidat 6dedigimizi sorgu-
lar olduk. Bu tezat durumu agik
yureklilikle sorgulayan ve elesti-
ren arkadaslarimiz da sendika ta-
rafindan isverene hedef gosteril-
diler. Bu siirecte sendikanin sar1
pratiklerini elestiren 4 arkadasi-
miz hicbir sebep gosterilmeden
siirglin edildiler. Sendika bunun
“yer degisikligi” oldugunu ifade
etti.

Biz isciler bu olanlarin siirgtin
edilen 4 arkadagimizin nezdinde
tiim iscilere uygulanan bir yildir-
ma politikast oldugunu gorebiliyo-
ruz. Bugiin siirglinleri normallesti-
ren ve iscinin hakkini savunmayan
sendika yarm isciler sirf greve ka-
tildig1 igin isten ¢ikarilsalar isgile-
rin arkasinda durmayacak. Isciler
bu yiizden sendikaya giiven duy-
muyorlar. Bir sendika igverenin
hakkini gozetiyorsa, bir siyasi par-
tiyle ahbap cavus iliskisi icerisin-
deyse orada iscilerin Orgitliligi
acisindan ilk engel de konulmus
oluyor. Simdiden sendikadan top-
lu istifalar giindemde.

Yasanan tiim bu olumsuzluklar
yalnizca ilimizde degil Tiirkiye ge-
nelindeki bircok CHP’li belediye-
de yasaniyor. Kadikoy Belediye-
sinde is¢i temsilcisi arkadaglarimi-
zin sirf sendikayi elestirdikleri igin
sendika temsilciliklerinin diigiiril-
diigtini biliyoruz. Hem de teamiil-
lere aykur bir sekilde, bir What-
sapp mesajiyla! Iktidara ytridi-
giinii sdyleyen bir parti nasil olur
da kendi belediyelerinde iktidarin
pratiklerini aratmayan yaptirim-
larda bulunabiliyor? Nasil olur da
icinde “devrimci” kelimesi gecen

bir konfederasyon iilke genelin-
deki tiim subelerde benzer so-
runlar1 yasarken 3 maymunu
oynayabiliyor? Boyle bir or-
tamda iscilerin orgiitlii olama-
masini ve cekingen davranma-
sin1 gayet normal buluyorum.
Hali hazirdaki grev karari-
mizin hala uygulanmamast,
iscilerin fikrini acik¢a beyan
etmekten korkmalari ne ya-
zik ki tutarsiz ve de samimi-
yetsiz siyasetlerin bir sonucu-
dur. Bu noktada iscilerin or-
giitstizliigiinii elestirmekten
ziyade sendikalarin kizildan
sartya dogru degisen renkle-
rini elestirmek daha dog-
ru olacaktir.
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Bakirkoy Belediyesinden bir kadin isci

ISCILER, emekgiler olarak zor bir yil gegiriyo-
ruz. Temel ihtiyaclarimiz1 bile karsilamakta zorlani-
yoruz. Baharin gelmesiyle biraz olsun ytiziimiiz gii-
lecek. Masraflar biraz olsun azalacak. Karanlikta ise
gidip karanlikta eve dondiigiimiiz giinler bitecek.

Hayatimizdaki zor giinler igin de aym seyi diisiinii-
yorum. I§yer1ndek1 baskilar, yasadigimiz tedirginlikler,
her sey bu kadar iizerimize gelirken bir yandan tepki
duyuyor ve pek cok seyin degismesi gerektigini diisii-
nilyoruz. Ama bu tepkileri orgiitleyecek orgiitler yok-
ken nasil olacak?

Orgiitliliigimiiziin isyerlerimizdeki temsilcisi olan
sendikalarimiz, bu zor giinlerde miicadeleyi iscilerin
iradesine dayanarak orgiitlemenin ¢ok gerisinde ve
hatta bazen engeli durumunda. Sendikalar, isciler
arasindaki rekabete son vermek, patron karsisina bir-
likte durmak i¢in, miicadele etmek icin kuruldu. Tari-
hi 6rneklere bakinca; birlik ve miicadele tiim diinyada
biiyiidiikee, iscilerin ticret ve calisma kosullarmin dii-
zeldigini; sermayedarlar ve sermaye partilerinin karsi-
sinda iscilerin kendi miicadelelerini kararh sekilde or-
giitleyerek durduklari stirece gii¢ olabileceklerini ve
kazanim elde edebileceklerini goriiyoruz.

Ama ne yazik ki iscilerin 6rgiitleri olan sendikalara
sermayedarlarin miidahale ederek etki altina almaya
calistiklarimi, sendikal biirokrasinin genel isleyis hali-
ne gelmesi icin ugrastiklarini ve isciler bu hamlelere
kars1 koymadikca da Orgiitlerinin geriletilmesini en-
gelleyemediklerini biliyoruz.

KISI BAHARA BIZ CEVIRECEGIZ!

Seffaf, demokratik, miicadeleci sendikalar insanca
calisma kosullarini kazanabilmek igin gerekli. Her tiir
baskiya ve ihanete ragmen birlikte olmak ve miicade-
le azmimizi korumak zorundayiz. Bu zorunluluk ge-
regi kendi orgiitlerimizi degistirmeli, bunun icin mi-
cadele etmeli ve smif sendikacilifi ¢izgisinde orgiit-
lenmesini saglamak icin caba sarf etmeliyiz. Clinkii
birlikte olursak kazanabiliriz; bundan bagka ¢oziim
yolumuz yok. Olmadigini da Bakirkdy’deki grev hem
stireci hem de sonrast ile gosterdi.

1 Mayis bunun en giizel giinii olacak. O yiizden
hem yilgimliga diismis, morali bozulmus, isyerindeki
baskilar altinda tedirgin yasayan ve calisan hem de
kara bulutlar dagilsin isteyen arkadaglarima seslen-
mek istiyorum,; yeter ki biz birbirimize ve taleplerimi-
ze sahip ¢ikalim; bahar1 da getiririz, kara bulutlar da
dagitiriz. Kendi sinifimizin miicadele giinti olan 1
Mayis’1 orgiitleyelim birlikte; birlikte kazanmak
icin!
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atron- Sendika el ele isci kiyimi: Salcomp Xiaomi

Ozlem Songiil ABAYOGLU
Elif TURGUT

istanbul

alcomp Xiaomi fabrikasinda cogunlugunu kadinlarin olus-
turdugu T0 isci daralma gerekge gosterilerek 7 yillik devlet
tesviki alan fabrika yonetimi tarafindan bir anda issiz birakil-
d.

Ayca* da isten atilan iscilerden biri. isten gikaridigini kuzeniyle
evde ek is yaparken; karton katlarken dgrenmis. 27 yasindaki Ay-
¢a, iscilige 15 yaginda baslamis. Salcomp'ta ise baslamadan dnce
de baska bir telefon fabrikasinda bir sene calismis. Sendikayla ise
ilk burada tanismis, ilk kez burada bir direnisin parcasi olmus. Su
an bliyiik hayal kinkligi yasiyor, clinkii direnerek fabrikaya soktuk-
lar sendika arkalarinda durmuyor.

Ayca, kidem tazminati hakkini kazanmasina 12-13 giin kala isten
¢ikanidi, isten atilan isgilerin pek cogu gibi. Ancak bunun Salcomp
icin yeni bir sey olmadigini anlatiyor Ayca: “Ihbar ve kidem tazmina-
t1 vermemek icin senesi dolmadan cok isci atildi, belki gikarilan ki-
side sorun vardir diye diistindiik ciinkii 0 zamanlar birbirimizi tam
tanimiyorduk. Xioami diinya markasi, boyle bir sey yapmaz diye dii-
stintiyorduk. Sonra dedik ki evet byle bir sey var, sendikaya katil-
mamiz gerekiyor. llk Giye olmam istendiginde ben olmadim. Ciinkii
bir arkadasim iyi, digeri kotii diyordu. Arastirdim, baktim insanlar
haklarini alyor.”

Isciler direnis sonucu sendikay: fabrikaya soktuktan sonra ise
sendikal biirokrasi gercegiyle tanismiglar: Isyeri temsilcilerinin isgi-
ler tarafindan secilememesi, atanan sendika temsilcilerinin yapilan
toplu is sozlesmesi goriismelerine dair bilgi vermemesi, isgilerin
sorunlarina kulak tikamasi... Ustline bir de son isten ¢ikarmalar
icin sendikanin isim verdigi sylentisi iscilerin sendikaya glivenini
iyice sarsmig durumda.

Peki bu nasil degisir? Ayca, “Su an nasil tekrar isginin sendikas
olur bilemiyorum. Nasil boyle olmus derseniz de para herkesi kole
yapabilir. Isi hi¢ kimse icin 6nemli dedil. En bastan beri sorunumuz
bu” diyor. Siireci toplam degerlendirdiginde ise su sozleri one Giki-
yor: “Sendikay! igeri sokmak igin yan yana gelmis isciler olarak bas-
ka tiirli yapmaliydik bazi seyleri. Temsilcileri onlarin segmesi bizim
eksigimiz oldu. Sendikada ne olur, bizim haklanmiz neler, sendika-
nin amaglan neler bilmemiz gerekiyordu. Bilmedigimiz icin onlar
kafalarina gore i yapt.”

BIR ESIK: ICERISI VE DISARISI

Fabrikanin igiyle disini, calismaya devam eden iscilerle isten ati-
lan isgileri ayiran teller, bugiin isciler icin bir esik olusturuyor. Disa-
nisi iceriye cok uzakmis, iceridekiler disanidakileri cok umursami-
yormus gibi gelebiliyor. Ciinkii aralarina gekilmis gériinen- goriin-
meyen bir duvar, yayginlastirilan gelecek kaygilari, ne yapilacagini
bilememe durumu, sendikal biirokrasinin isgilerin sirtina sapladig
bir hanger var. Peki “icerideki” isciler ne diigtintiyor?

Isten cikartmalarin siirecedi sdylentisi ile galismaya devam
eden Xiaomi iscileri, fabrikanin iginde bir korku ortaminin hakim ol-
dugunu, bunda temsilcilerin de rolii oldugunu anlatiyorlar. Agir ca-
lisma kosullarina karsi sendikalasmak icin is birakan, direniste bir-
likte sabahlayan, birbirini taniyan isciler bugtin iceride sdyleyecek-
leri bir sdziin isten atiimalarina sebep olacadini korkusuyla ses ¢i-
kartamiyor. Goriistiiglimiiz iscilerden biri, “Bant usulii galistyoruz
ya, yanimdaki kadinla konusursam bir diger yanimdaki duyar mi
korkusu var. Kimse birbirine giivenemiyor, kim sendika yanlisi kim
degil bilemiyor” diye anlatiyor.

Ama bir yandan da isten atilan iscilerin yaptiklari eylemlerin ye-
ni bir isten atma dalgasinin 6niini aldigini da soyliyorlar. Eylem ya-
pan arkadaslarina bir minnet duygusunun yaygin oldugundan bah-
sediyorlar.

Disardaki arkadaglarina destek vermenin, yeni isten atmalarin

sendika
nerede?

SALCOMR YIROHISTILER
y
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TURK METAL'DE ORGUTL HER ioci
URK METAL DE HER iSCi
XIOAMI ISCILERiNE DESTEK OLNAEI

,!;'(FRHA.I.;A _Ekmek ve Gill okurlan
\laomi iscileri tekrar isten atild).”

6niini kesmenin yolunun ne olduguna diisiindyorlar peki? “Sen- Gine bu haberle ba lad .

dikay! sendika yapan, isvereni de isveren yapan biz isgileriz. ISGi- df{’ [ﬁr k Metal Sendikas?na E‘e["(iﬁenssef;r Isten atilmalar oldugun-

ler tohum, filizlenirse bir ey olur, yoksa Ustimize simdiki gibi qutlii bir sendika 0lmasina ragmenpteirr] 'kﬁ'asf,"!%'ardu_ Bu kez gr-

basip gegiyorlar.”' N o o sman arkadaslarin eylem Yaptiklarin gﬁrgirimo it i, sten
Ayca da atilan isgilerin yarin girditi baska bir is yerinde ben- a )éﬂkfu- ama yanlarinda sendi-

zer bir seyin olabilecegini soyliiyor: “Bunlara bir dur dememiz oen de Tiirk Metalin Srgitli ofducy b far

gerekiyor. Her calistigimiz yerde ne zaman cikarilacagimizi dii- fin Gbir giin ayni sey beni?n de bgl;?;g f f?bbr.”.(ada calisiyorum. Y-

siinemeyiz. Biz bir arada olmazsak da hep béyle devam edecek. Bunun karsisinga eylem yaptigimda sengsfsn::m ben e atabii,

yanimda gremeye-

ceksem neden Orgiitle sarf edildi diye dj
Iye disi-

- niiyor insan, "mekicn bu kadar gabs
BIR GUN YETER! Burada birgok tegyik

“Disardaki 100 kisi, icerdeki 800 kisi icin de miicadele edi- i
yor” diyen isgilerden birinin gagrisi su: “Cesaretli olalim. Kork-
may1p birbirimize gtivenelim. 800 kisinin 100 kisi i¢in miicade-
le etmesi gerekiyor. Yarin bizim ¢ikarilabilecegimizin bilincin-
de olalim. 100 kisinin eylemleri kiyimi erteliyor. Disardakilere
onlarin yaninda oldugumuzu hissettirip, hem onlarin ise don-
mesi hem de kimsenin isten cikarimamasi icin miicadele et-

Bizim buna birbirimize kenetlenerek dur dememiz gerekiyor.”

i yor. Galisma Bakaniigj-
i methiye diiziiyor. yabanci sermaye diye diye sﬁregk_

- Eger durmuyors ga

memiz gerekiyor. Sessizce ‘ben destekliyorum’ demek yet- sl olmak miz hem sendika biirokrasisin

: ] zorunda. € hem de patrona kar-
T | e vt -
bahli aksamli vardiyalarda biraksak, cok biiyiik bir seyin onii an Ner isci hem Xiaomi iscilerine dest 2 v Orgu

Metale “iscinin yaninda dur” diyebilmeli. Demep; ol hemde Tirk

et in ' 7 Qerekivor o 1 o
yanimizda gériinen sendika, yarin bdyle, patronun ygn:r?gg, g?a%ﬁir;kléud;p
. Bu Xi-

aomiisgilerini baging geldiginde
yecek bir seyimiz olmaz. S%ndikarz?jrrzak yarin bize sira geldiinge style-

kesilir. Bir giin yeter, bir giin..."

*isim dedistirilmistir.

k
bergge’;g[;tr “g tepki gsterirsek ancak o ggfrllé‘lls igg ;gigrrn Karsisinda hep
Yazinin tuplar Okuyuu tlzjz rtza bu yiizden yazim, py mektubu yazmak ve b ,

t aomi iscile P tartismak bile by miicadeleye katkigr dive diisiinii 0yle mek-
a()r;akm:im ciin Uszgm;'”e de yalniz olmadiklarin; SBylemek lstlyorumw\?uyorum X
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taratarak udumla kolayliklar diliyorum € Kazanacaginiza ofan

okuyabilirsiniz
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1/ EGITIMCIYi

OLE ZANNEDEN
PATRONA KARSI

Bir egitim emekcisi
Istanbul

en Umraniye’de ozel bir
okulda calisan bir egitim
emekgisiyim. Cok biiyiik
bir heves ve heyecan ile
girdigim bu okulda simdi
egitimciligi, 6gretmenligi tamamen bi-
rakma evresine geldim. Haftada en iyi
ihtimalle otuz saat ders, iki giin nobet,
hafta sonlar1 bitmek bilmez toplanti-
lar, seminerler, etiitler, sinav gorev-
lendirmeleri, veli toplantilari... Ve
bunlarin hicbiri ek ticrete tabii degil.

COK MUTLU EDECEK
ZAM, ZAMCIK CIKTI
Ise girdigim vakit

JARATAN-AR

DESIN)

O
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ensel

asgari ticret 2 bin 250 lira idi ve benim
anlagtigim daha dogrusu bana dayati-
lan maas ise 4 bin 250 lira oldu. Daha
sonra asgari iicretin 4 bin 250 olmasi
ile beraber ek zam tartismalari da bas-
lad1 héliyle. Yonetim ve okulun CE-
O’su bizlere siirekli “cok mutlu olaca-
&imiz, diger tiim kurumlar kiskandira-
cak yiiksek oranda bir zam” yapilaca-
gindan soz edip durdu ve ocak ayini ay-
n1 maays ile bitirdik. O siire zarfinda ya-
pilan her toplantida ne kadar zam ala-
cagimizi sorduk, bir ay boyunca ne ka-
dar maasa calistigimizi bilmeden mut-
suz ve Ofkeli bir sekilde calistirldik.

Ve biiyiik glin gelip ¢atti. Maaglar
yatti ve maaslar ile beraber ofke, dire-
nis, kavga da bagladi. Yapilan zam(cik)
ylizde 7 ile 13 arasinda idi. Bir ay bo-
yunca beklentileri arsa cikarip sadaka

verir gibi 6gretmenlere bu se-
falet zammini reva
gOrmeleri
» bardag tasi-
ran son dam-
la oldu. Tiim
Ogretmenler
aninda dersi
birakip solu-
gu asagida
-tiim yoneti-
cilerin, ko-
ordinato-
riin, muha-
sebenin ol-
dugu ana
lobide- al-
dik. Cok
ofkeliydik
ve hesap
sorduk. Ki-
mimiz sinirden aglayarak, kimimiz sesi
titreyerek. Aldigimiz yanitlar o kadar
can sikictydi ve o kadar muhatap
dahi alinmiyorduk ki 6fke nobeti
gecirenler bile oldu aramizdan.

JEST YAPMISLAR

Ne yanit mu1 verdiler? Yapi-
lan, bir zam degil iyi niyet gos-
tergesi, jestmis. Esasinda kurum
bunu bile yapmak zorunda degil-
mis. Dénem baginda 12 aylik soz-
lesme imzaladigimiz icin de hicbir

hak talebinde bulunamazmisiz ve 6ni-
miizdeki sene icin bir iyilestirme yapi-
lacakmis. Asagiya sitem icin degil te-
sekkiir igin inmeliymisiz!

Tabii biz de karsilarinda el pence di-
van durup susmadik, biz de en az onlar
kadar sert ve net bir sekilde talepleri-
mizi ve derdimizi anlattik. Sozlesmeyi
imzaladigimizdan bugiine dolarin
17-18lere tirmandigini, euronun 16’ya
sabitlendigini, enflasyon oraninin yiiz-
de 70’leri buldugunu soyledik. Is yiikii-
miiz ¢ok ¢ok fazla, motive olmak, cali-
sabilmek ve insanca gecinebilmek igin
ek sozlesme ve ek zam talep ediyorduk.

Verdikleri yanit ise ekonominin bu
halinden okulun sahibinin sorumlu ol-
madigtydi. Evet evet, dogru, tilkede ya-
sanan achigin, krizin, savagin her seyin
faturasi aninda bizlere kesildi. Tesvik
tistiine tegvik alan, devlet destegini her
sikistiginda arkasinda bulan TUSIAD
iyesi patronumuz degil bizdik bu krizin
sorumlusu. Aman ha, onlarin sermaye-
sine el uzatmaya, hak talep etmeye na-
sil olur da ciiret ederiz.

Kaldr ki kurum batiyormus, hic iyi
vaziyette degilmis. Bu kurum Tiirki-
ye’nin en zengin ilk 500 kurumundan
biri. Donem baginda okullara 500 mil-
yon dolar yatirim yapilmis, bagka bagka
sehirlere okul {izerine okul agiyorlar ve
batiyorlar (!)

KAPIYI GOSTERENE KAPIYI
GOSTERECEGIZ!

Sonucta bize kapiyr gosterdiler, is-
teyen istifa edip gidebilir; dyle ya giin-
de on 6gretmen CV birakiyormus. Ya-
kin zamanda tilkenin Cumhurbagkani
da doktorlara aynisini yapti ya, “Gidi-
yorlarsa gitsinler.” Bu kapiy1 gosterme
sevdasi nerden geliyor hi¢ bilmiyorum
ama bir yandan da kapinin yerini her
seferinde gosterecek kadar iyi bilmele-
1i giizel bir sey zira giin gelecek ve o
kapidan siirtine siirtine kendileri gide-
cekler!

O giiniin sonunda hi¢ kimse derse
girmedi ve ¢ikista bir toplant1 alip bir
sonraki giin de derse girmeme karar1
aldik. Kararimizi ve taleplerimizi, yaz-
digimiz imzal dilekcelerimizi yoneti-
me sunup ¢iktik. Iki giin boyunca ders
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Iste boyle kazandik

islemedik. Velilere de durumu izah et-
tik. Cikista 6grenci-veli destekli, alkish
protestolar yaptik. Tek bir kisinin bile
isten ¢ikarilmast durumunda toplu ra-
por alip okula gelmeyecegimizi sdyle-
dik. Yasananlar1 basina bildirip, haber
olmasimi sagladik, sendikali olduk ve
sendika araciligiyla diger il ve sehirler-
deki okullara da ulasip, birbirimize da-
yanak olup, orgiitlendik. Cikan haber-
ler kurumun prestijini zedeledi tabii;
kesinlesen kayitlar birden askiya alin-
di, velilerden yana miithis bir baski
olustu.

Bizi birbirimize diisiirmeye calisti-
lar, tek tek odalarina cagirip sozlesme,
tutanak, yasal yollara bagvurmakla
tehdit ettiler, hatta cocugu okulda egi-
tim alan 6gretmenleri cocuklarin fay-
dalandig1 indirim ile tehdit edecek ka-
dar cirkinlestiler. Cocuklarin bir giina-
h1 yokmus, onlara haksizlik ediyormu-
suz, hangi doktor hastasini masada bi-
rakirmis, yaptigimiz ne dogru ne de
etikmis. Neyse ki etik-ahlaki degerleri,
egitimcilik prensiplerini bir ticaretha-
ne olarak egitim kurumu isleten pat-
ronlardan 6grenecek degiliz.

KADIN OGRETMENLER
GREV ORGUTLEDI

Ik giinden kurdugumuz WhatsApp
grubumuzdaki katilimcilara bakarken
yeniden gordiik ki hepimiz kadindik.
Onciiler hep kadindi. Yapilan tiim psi-
kolojik baskiya, siddete, manipiilasyo-
na, tehdide ragmen asla geri adim at-
madik, taviz vermedik. Sesimizi duyu-
ran basinin giict, velilerin baskist ile ek
zamma tamam demek zorunda kaldi-
lar. Simdi ise bu ay yapilacak ek zam
oranini bekliyoruz. Gerekirse tekrar-
dan direnecegiz ve hakkimizi soke soke
alacagiz. Tiim bu siirecte kazanimlari-
miz da biiyiik oldu. Sendikali olduk ve
sendikal haklarimizi 6grendik, aslinda
ne kadar hakli oldugumuzu ve okulla-
rin hemen hemen her yaptiginin usul-
sliz, yasadisl, yasak oldugunu gordiik,
her seyi kilifina dyle bir uyduruyorlar ki
aksi akillara dahi gelmiyor. Miithis bir
dayanisma ag1 kurduk aramizda, kiz
kardesligin ne denli giiclii ve sart oldu-
gunu tecriibe ile sabitledik.

Fotograf: Ekmek ve Gill

OKULLARDA
CURGYEN
SISTEMIN KUF
KOKUSU VAR

OKULLAR birer sirket, holding, fabrika;
veliler miisteri, dgretmenler de isci degil,
olmamali! Soz konusu egitim ise siar
“egitimde kalite” degil “egitimde nitelik,
bilimsellik, esitlik, laiklik” olmak zorunda.
Ama artik okullara korkung bir kiif
kokusu hakim. Sistem ciiriiyor. Bu koku
ciiriiyen zihniyetlerin, kurduklar sistemin
altindaki pisligin kokusu. Bizlerden

naftalin olmamizi ve bu yoz sistemi
kamufle edip, kokuyu bastirmamizi
istiyorlar.

Yapmayacagiz, asla susmayacagiz,
kabul etmeyecegiz ve her zaman tiim
giiciimiizle gercekleri haykiracagiz.
Egitimi bir avu¢ sermayedarin, elitin
tekeline birakmayacajiz. Dayanisma ile,
orgiitliiliik ile elbet kazanacagiz.



ensel

Melisa KARAUZUN

Rukiye KURNAZ
Izmir

Yoksulluk, gecim derdi, egitimdeki esitsizlikler, paral
egitim kadinlar1 egitim hayatindan uzaklastiriyor. Egitim
olanagina kavusanlar ise okuyabilmek icin ¢alismak zo-
runda kaldigindan ucuz is giicti olarak sermayenin gozle-
rini kamagtiriyor. Resmi verilere gore tiniversite mezunu
geng kadin issizligi artarken; iiniversite 0grencileri ise fa-
turalar, ulagim ticretleri, barmma giderleri gibi yiikler ne-
deniyle part time ad1 altinda esnek, glivencesiz, diisiik
ticretlere calismak zorunda kaliyor.

‘BIR AYAKKABI ICIN
BIR AY CALISTIM’

Bu kadmlardan biri de Ege Universitesi Sosyoloji Bo-
liimii 4. simf 0grencisi Ece Karauzun. Ece, 13 yagindan
beri calistyor. Ihtiyaclarini karsilamak icin kendi istegiyle
caligsa da ekonomik olarak buna zorunlu. Ece “Bugilin
alt tarafi bir 6gle yemegi yedik 30 liraydi, bunun aksami
da var. Calismama ragmen aylik yemek parami karsilaya-

Fotograf: Pixabay

¢0z0MU soruyoruz geng kadinlara, ikisinin de verdigi cevap ortak:
“Tim ogrenciler igin egitim Gcretsiz olmali. Burs, ihtiyaci olan her 6~
renciye verilmeli, yemek, ulagim Gcretsiz olmali. Kadinlar galisma haya-
tinin iginde mutlaka yer almali ama insani kosullar ve esit tcretlerle...
Ama iilkedeki ekonomik sartlar da diizen de degismedikge sorun ¢ozil-
mez." ltiraz etmenin, yan yana gelmenin, birlik olmanin 6nemine de vur-
qu yapiyor kadinlar. 8 Mart'tan aldigimiz giig ve biriktirdiklerimizle yakla-
san 1 Mayis'i iniversite dgrencileri arasinda bu temel talepler etrafinda

TALEPLERIMIZLE
1 MAYIS'A

orgiitlemek gerektigine isaret ediyorlar.
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Genc kadinlar gelecek istiyor

miyorum ve kredi kartina yiikleniyorum. Calismamin tek
sebebi bor¢ 6demek aslinda. 2 aydir ayakkabi alacagim
daha diin cesaret edebildim almaya. Bir ayakkabi icin bir
ay calistim” diyor.

Sevval de sosyoloji 6grencisi, ayni zamanda bir ana
okulunda 6gretmenlik yapiyor: “Gilintimiizdeki sartlar
oOyle zorlu ki, kazandigim parayla ancak zorunlu ihtiyac-
larimi giderebiliyorum. Okula ve ise gidip gelirken ulasi-
ma para harciyorum. Okula gittigim giinlerde disarida
yemek yiyorum. Ihtiyacim olan seyleri de aldigim zaman
kazandigim para bitmis oluyor. Bazen ayin sonunu zor
getiriyorum. Ailemle yasadigim halde elime gecen para
maalesef yetmiyor.”

HAYATI ISKALAYARAK YASAYANLAR...

Yogun i temposu yiiziinden okuldan ise, isten eve
kosturmaktan hayati iskaliyor geng kadinlar... Bu duru-
mu s0yle anlatiyor Ece: “Giinil sanki 15 saate sikistiril-
mug yastyoruz. Bir yerden bir yere siirekli kosturuyor gi-
biyim. Derslerin yogunlugu da is yiikii de artacak, bu da
derslere girme durumumu azaltacak. Kendime ayiracak
vaktim yok. Ayni evde kalmamiza ragmen ailemi goremi-
yorum, onlar da ¢alisiyor. Calistigim ortam cok sosyal
ama ben calistigim i¢in asosyal bir insan oluyorum.”

Calisirken okumanin ders takibini giiglestirdigini ve
okul basarisini olumsuz etkiledigini diisiintiyor Sevval
de. Kendinden Ornek veriyor: “Ayni giin icerisinde hem
okula hem ise gitmek cok yorucu. Bazi giinler igsyerimde
aksilikler olabiliyor, mesai uzuyor bu da dersin takibini
zorlagtirtyor. Okuldan yar1 uzak oluyorum diyebilirim.
Notlar1 arkadaglarimdan 6grensem bile derse katildigim
gibi konulara hakim olamiyorum. Derste oldugum za-
man bile isimle ilgili gelen mesajlari cevaplamam gere-
ken durumlar oluyor, dersi dinlerken zorlantyorum.”

Bu hukuk biirosunda ayaga kalkmak bile yasak

ukuk biirosu denince insanlarin hakla-

rinin savunuldugu, haksizliga ugramis

magdurlarin haklarinin arandigi bir yer

distiniilir. Ancak artik bu gibi yerlerin

de haklar1 savunmak icin degil, musteri
toplamak icin ¢alistigini biliyoruz.

Yasadigim cok i¢ agict olmayan is tecriibelerimden
sonra bir hukuk biirosunda ig buldum. En azindan
haklarimin bilindigi bir yer diyordum ancak ¢ok daha
koti caligma sartlariyla kargilagtim.

Asgari ticrete gelen zamlarla birlikte yol
ve yemek masrafimiz 500 liraya ulasirken,
yol ve yemek ticretimiz 400 liraya diisi-
rildii. Sadece 25 lira yemek parasi veri-
lirken, mesailer artmaya basladi, hatta
son bir aydir zorunlu hale geldi. Isimiz
oldugunda ya da mesaiye kalmak isteme-
digimizde baski ve mobbinge maruz

T

kaldik, daha cok calismaya mec-
bur birakildik.
Caligirken siirekli
telefonla konusuyo-
rum fakat mesai saa-
tinde kisisel telefonla-
rimiz toplani-
yor. Istisnai

e 00T'SE: FrEpPiK

durumlar diginda telefonlarimizi sarja takmamiz dahi
yasaklandi. Sigaramizi masamizda icebilme rahatlhigimi
verdikleri i¢in sadece bir saat yemek molasi ve 15 da-
kika kahve molamiz bulunuyor. Disarida hicbir 6zel
hayatimiz yokmus gibi olusturulan bu yasaklar acil du-
rumlarda bile yakinlarimizin bize ulasgamamasina se-
bep oluyor. Disaryla biitiin bagimizi kesmek zorunda
birakildigimiz bir ortamda en verimli bicimde ise
odaklanmamiz bekleniyor. Bir hukuk biirosunda cali-
san iscilerin yasaklara, mobbing ve kotii calisma ko-
sullarma maruz kalmasi icler acisi, en ufak haklarimiz
bile verilmiyor. Calisma arkadaglarimin da ufak ufak
serzenislerini duyuyorum, bu genel memnuniyetsizli-
gin herkes farkinda ancak dyle bir sindirilmiglik ve
baski var ki kimse cikip cevap veremiyor, verdigi
takdirde de rencide ediliyor. Artik kendi
aramizda espri konusu olmaya baslayan
yasaklardan bir digeri ise ofiste ayaga
kalkmanim da tamamen yasak olmasi.
Ise basladigimda mesai saati tizerin-
den anlagsmama ragmen artik glinliik
verilen igler bitmediginde ticretsiz
olarak mesai uzuyor. Saat 7°de biten
mesaim artik 9’dan 6nce
sonlanmiyor.

GELECEKSIZLIGIM
RESMI KAYITLARDA

Peki ben neden hala bu iste calisiyorum? Agustos
2021 tarihli Eurostat raporuna gore Tiirkiye, Avru-
pa’da 32 iilke arasinda Ispanya ve Yunanistanin ar-
dindan en yiiksek issizlik oranina sahip 3. iilke. Soru-
mun cevabi burada aslinda. Geleceksizligim resmi ka-
yitlarda.

Ben de tiniversite mezunu geng bir kadin olarak
buradan ciktigrmda hemen bir is bulamayacagimm
farkindayim. Ulkedeki issizlik sorunundan dolayi bize
bagska bir secenek sunulmuyor, aldigimiz maaslarla bi-
le gecinemezken igsiz kalmayr géze alamiyoruz. Ne
kadar kotii calisma kosullar olsa da bir yerde bizler
bu diizende buna mecbur birakiliyoruz, sabrederek ca-
lismaya devam ediyoruz. Patronlar bu durumun daha
cok farkinda, istedikleri gibi davranip yasaklar koyabi-
liyorlar hatta bunu dile getirmekten bile kacinmadan
“Kimse bulunmaz Hint kumasi degil, biri gelir biri gi-
der” diyebiliyorlar. Sabirla, sebatla 5 yil sonra refah
icinde yasamayacagimizi biliyoruz ama su an aglikla
terbiye ediliyoruz. Herkes birbirine bakiyor sanki; se-
simizi duyan olur mu diye. Neden olmasin diye gegiri-
yorum i¢imden bir bagirirsak eger...

Geng bir kadin
Kadikoy Istanbul
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Erdogan’in ‘sifa tarifi’ .
bizim kuru
ekmegimiz...

Adile DOGAN
Esenyali-Istanbul

on giinlerde rekor zam alan gi-

da fiyatlarinin kadinlarin haya-

tina nasil sirayet ettigini, ya-

samlarinin zorlugunu ve gide-

rek biiyiiyen korkularini dergi-
ye yazmak icin tam bilgisayarin basina
oturdum ki ana haberlerde Cumhur-
baskaninin ‘sifa tarifi’ kulagimi tirmala-
di. Geceleri yatmadan manda yogurdu,
hurma, kestane bali ve yulafi
karistirarak yemeyi Oneri-

yor kendisi. de maagimizin asgari tic-
4 Kisilik bir ailenin &”37/7 “n bagkant S G0  hta o
Erdogan’m ‘sifa’ re- Er (I]Ogéll] 1n halka masi sebebiyle isten

¢etesini uygulamasi-
nin maliyeti 4.020
TLyi buluyor. As-
gari tcret ise 4250
lira. Yani, bu tarifi
yapmak demek, bir
isci ailesinin tim
parasini buraya ver-

mesi demek. Peki, . . dim ederdik. Birkag
ayiptir sormasi, kira, Neslihan ne d]}/ or bu irgat al}r hem kendi-
fatura ve kredi borclar  jge bir bakalumn. .. mize bugday elde eder

ne olacak? Egitim, saglik

gibi hayati ihtiyaglardan
bahsetmiyorum bile. Cumhur-
baskani sifa tabagi yiyedursun, biz de
kuru ekmege muhtac hale getirdikleri
kadnlarin yasamlarina neler yaptilar
bir bakalim.

ACLIKTAN UYUYAMAYAN
COCUKLARA SALCALI
EKMEK

“Geceleri karmlar agliktan guruldu-
yor ¢ocuklarin. Bu yiizden deliksiz uyu-
yamiyorlar. Ben de uyku saatlerine dog-
ru ekmeklerine salca siirtip veriyorum”
diyor Hayriye. Kocas! yakin zamana ka-
dar issizmis ve ¢ok fazla borclari var.
“Cocugum hasta, tedavi masraflari cok
yiiksek. Bircok ilaci devlet karigilami-
yor. Evimizin neredeyse en yiiksek gi-
der kalemi ilaclar” diyor. Cocugunun iyi
bir beslenmeyle desteklenirse daha hizli
iyilesme sansi var, tam da Cumhurbas-
kaninin tarifini verdigi tabaktan yemesi
gerekiyor. Ama maalesef Hayriye nin
hasta ¢cocugunun buna erismesi imkan-
siz. Ciinkii isten atmalarin yasak oldugu
donemde ticretsiz izne ¢ikarmalarin
Oniiniin sinirsiz acilmasi ve yasagin
kalkmastyla beraber isten ilk atilanlarin

4020 liralik ‘sifa tabagi’
onerdr dnermesine de
degil 4020 lirayi, karnini
doyuracak ekmegi zor
bulan Hayriye, Leyla ve

ticretsiz izne c¢ikarilanlar ol-
masindan Hayriye nin kocasi
da issiz kalarak nasibini almuis.

Bagka bir igsiz de Leyla. O
kadar cok i aramus ki artik ig ara-
maya bile mecali kalmamus. Iki kar-
desiyle beraber Konya’dan Istanbul’a

4 y1l 6nce gelmigler. Uzun siire bir fab-

rikada caligmis. Ama calistigi boliim
otomasyona gecince kapanmis. Leyla
ve beraberindeki 20 kisiyi de isten ¢1-
kartilmiglar. “Otomasyon bahaneydi”
diyor Leyla. “Ciinki ayn1 boli-
me yeniden isci aldilar, bizi

iscileri de ISKUR
tizerinden aliyor-
lar” diyor. Kizdig
bir bagka konu ise
su; “Babam eski-

di. Biz de ona yar-

hem de satardik. Yasa-
mimiz bugiinden cok daha
iyiydi. Ama topraklarimizi eli-
mizden aldilar. Bizi buraya
getiren tamamen gegim
derdi. Kendi topragimizi
ekip bigerken bir anda Is-
tanbul’da kendimizi isci
olarak bulduk. Burada ha-
yat ayrica ¢ok zor. Ben hem
calismak zorundayim hem
de kardeslerime sahip c¢ik-
maliyim. Onlar daha cocuk
olmalarma ragmen biri ter-
sanede biri de tekstil atol-
yesinde c¢alistyor.” Leyla sa-
dece dert yanmiyor ayni za-
manda sorguluyor da.
“Eger bizim tilkemiz kendi
topraklarimi kurutup baska
tilkelerden bugdayini, yagi-
n1, ununu almasaydi belki
de bu halde olmazdik. Bas-
ka iki tilke savastyor bizim
alim giiciimiiz diisiiyor. Ne-
redeyse bir kuru ekmek
icin caligir hale geldik. Ben
daha 38 yasindayim kendim
icin bir hayat kurmayi hayal
bile edemiyorum” diyor.

attilar. Yeni aldiklar1

den ciftcilik yapar-

-
)

'HEP GALISTIM AMA HiC DOYMADIM!

DAHA dnce bir direnisle hak arama miica-
delesi veren Neslihan ise ¢ok zor giinlerden ge-
ciyor. Esinden bosanmak iizere ve iki de gocu-
gu var. Esinin siddetine dayanamadigji igin evini
terk etmis, cocuklan kisa bir siireligine esirge-
me yurduna birakmis. Esi onu ve gocuklan
olimle tehdit edince baska yol bulamamis. Za-
ten tek basina cocuklara bakma sansi da yok.
Neslihanla konusacak cok sey var. Calisiyor-
ken yoksullasmak yoksullastikca siddete ma-
ruz kalmak, ne yazik ki bunlarin hepsini Nesli-
han'in hayatina baktigimizda bulabiliyoruz.
“Kendimi bildim bileli calistyorum” diyor Nesli-
han. “Galisirken evlendim, calisirken gocuk do-
gurdum. Ben bu hayata sanki calismak igin gel-
mis gibiyim, ama yine de hic doymadik hep ya-

ri actik. Sonra esimin siddeti de eklenince bu
hayatin bana baska siirprizi olamazdi dedim
kendi kendime.” Biitiin bunlarin son bulacagina
inaniyor Neslihan ama oyle durup dururken de-
gil diyor. Evlenmeden dnce calistii bir fabrika-
da zam talebi igin is durdurup direnise gecmis
ve kazanmiglar, direnis ginlerini hatirlyor.
“Eger tlim isciler birlik olursa bizim kazandigi-
miz gibi kazanabiliriz.”

Tencereyi kaynatmakta zorlananlara sifa
tabadji tavsiyesi verenler, ayni zamanda bu yok-
sullugun ve esitsizligin tek sorumlulari. Kendi
liiks yasamlarinin biiyiisiinden, yoksullastirdik-
lar kadin emekgilerin yasamina dair bir fikirleri
yok. Ama bu haberdar olmadiklari anlamina
gelmiyor tabii ki...

Gorseller: Freepik



Boynundan esaret haiim parcala, kes, at!

‘SEN OLMASAN ETMEZDI
TEALI MEDENIYET"

KADINLARIN tiim yasamsal haklarinin, ka-
zanimlarinin korunmasi, siddetsiz, esit, 6zgir
bir yasam, tok karinlar, glivenle bakilacak bir
gelecek, ev ici angaryanin yiikiinin atimas
ayni zamanda isci sinifinin gliciine bagli. 1 Ma-
yis, bu topraklarin ilk 1 Mayis siirini yazan Yasar
Nezihenin o enfes satirlarinda dile getirdigi gi-

DOGUMDAN dliime esitsizlik,
aile ve toplum baskisi, siddet,
yoksulluk, gelecek kaygisi,
igsizlik korkusu, giivensizlik,
mobbing, somiirii, denetim,
sendikal biirokrasi ve sinifinin
birikimine hakim olmadan
yasayarak dgrenme
zorunlulugu... Dergimiz
bunlann tiirlii goriiniimleriyle
dolu.

LUCY PARSONS VE LIZZIE HOLMES

BiN ASIDEN DAHA TEHLIKELi

1886 1 Mayis grevinde Lizzie ve Lucy Chicago'daki tiim emekgi
kadinlara cagr yaptilar. Kadinlar 8 saatlik isgiinii talebi icin
kararhydilar. 1836'da Lowell'da, 1857'de New York'ta provalarnmi
yapmuslardi. Her giiniin 16 saatini pamuk ve iplik soluyarak dliimiine
calismanin ve kadin olduklari igin hor goriilmelerinin yaninda
patronlarin ve kolluk kuvvetlerinin uyguladig: tiim siddet sadece

1MAYIS'in iscilerin birlik, miicadele ve dayanisma giinii olarak segilmesinin tarihi taa 1886'ya kadar uzanir.
18801 yillardaki kosullara baktigimizda isciler, 16-17 saate kadar agir, sagliksiz kosullarda calistiriyor; patronlar
tarafindan mendil gibi kullanilip atilabilir gériiliiyor, yasal galistinima yasi 12 olmasina ragmen ¢ocuklar 5-6 ya- "
sina gelir gelmez calistirimaya baslaniyordu. Ancak bu dénemde de irili ufakli isci direnisleri gergeklesiyor- 2/
du. 1886'ya gelindiginde, uzun galisma saatlerine karsi Amerika Is¢i Sendikalari Federasyonu ABD'nin her e
yerinde 1 Mayis' sekiz saat i giinil igin grev giinii olarak ilan etti. On binlerce isci ABD'nin farkl pek cok

sehrinde “ls icin sekiz saat, uyku iin sekiz saat, yapacagimiz seyler icin sekiz saat!” siaryla yiriidd. Bu

1 Mayis grevinin sGyle bir anlami da vardi: Ilk kez siyah iscilerle beyaz isciler birlikte ytirimistd.

Lucy, hem siyah, hem yoksul, hem de kadin... New York'tan
Chicago'dan gelen isci direnisleri haberleri, siyahlarin
vatandas sayilmadigi Teksas'ta esitlik miicadelesi veren Lucy
Parsonsa siyahlarin oy hakkinin taninmasi talebiyle drgiitienme
cesareti verdi.
Onun bu ciiretkarligi siirekli tehditler almasina sebep oldu.
En sonunda Teksas'ta barinamayacagini diisiiniip, siirekli

Bunlar yalnizca bugiiniin
sorunlan degil. Somiiriiniin,
esitsizligin, siddetin,
yoksullugun bir tarihi var...
Bunlara karsi miicadelenin de
dyle!

Eger siirgit boyle devam
etsin istemiyorsak; bu tarihi
dgrenmeye, bu tarihten
dgrenmeye ve bu tarihin bir
parcasi olmaya ihtiyacimiz
var!

Oniimiiz 1 Mayss, iscilerin
Birlik, Miicadele ve Dayanisma
Giinii... 1 Mayisi 1 Mayis yapan
tarihi ve bu tarihteki kadin
orgiiteiilerin yagsamlarini
hatirlayalim...

Giinkii isci simifi yarini
ancak tarihini unutmadan,
bellegini diri tutarak,
birbirinden dgrenerek, giiciinii
gecmis deneyimlerinden
cikardiklarindan da alarak
kurabilir.

Fotograflar: Wikimedia Commons

Isci Kadinlar Sendikasimin kadin drgiitciileri de Chicagodaki tiim emekgi kadinlara gadri yaptilar.
Grev arifesinde, ylizlerce kadin isci sekiz saat is giinii ve esit ise esit {cret talebiyle Chicago so-
kaklarina dokiildi.

HAYMARKET'TE
ISCi KATLIAMI

iLERIKi giinlerde de siiren yilriiyiis-
lerde grevci iscilerin polis tarafindan
oldiriilmesi isciler arasindaki 6fkeyi
artirdl. 4 Mayista Haymarket Meydanin-
da toplanma cagrisi yapildi. Haymarket
mitingi bombaland ve tarihin gordiigu en
vahsi isci katliamlardan biri yasandi.

ULUSLARARASI EMEKGILER GUNU

HAYMARKETte insanca yasam icin miicadele eden isgilerin katledilmesinin ardin-
dan, 1889da toplanan 2. Enternasyonalde 1 Mayis “Uluslararasi Emekgiler Ginii” olarak
kabul edildi ve ilk kez 1890 yiinda kutlandi.

JONES ANA

TARIHi Haymarket miicadelesine katilan bir diger kadin, Dublin dogumlu Mary Harris
Jones, bir diger adiyla Jones Anaydi. Kisacik boyu, pamuk gibi saclar, kara elbisesi, ezilen-
lerin haklar igin garpan kocaman yiiregiyle grevden greve, toplantidan toplantiya kostur-
masl, Jonesu hakikaten gii¢lli, her an miicadeleye hazir bir “ana” figirtiniin timsali haline
getirdi.

“Adresim ayakkabilanim gibidir; benimle birlikte yolculuk eder. Nerede haksiziga karsi mii-
cadele ediliyorsa, evim orasidir” diyen Jones Ana, dogdugu giin, 1 Mayis 1830'u, 8 saatlik
isgiinii icin yapilan T Mayis grevleri ile tanigi oldugu Haymarket eylemini kabul ediyordu.
Donemin ilk isci orgiitlerinden, kadin ve siyahi isgileri de tyelige kabul eden Emek Stvalye-
leri (Knights of Labor)ile yolu kesisti.

Kendisini “Ben bir hayirsever degil, bir kiskirticiyim” diyerek tanimlayan Jones Ana,
18707 yillarin sonlarindan 1920l yillarin bagina dek, kirk yili askin bir siirede, tiim iilke ca-
pinda, sayisiz emek miicadelesine Katildi. Ayni zamanda sosyal demokrat partinin (1898) ve
Diinya Sanayi Iscileri Sendikasi IWWnin (1905) kuruculan arasinda da yer aldi.

Yiriittigli emek miicadelelerinde kadinlarin giicii ve azmine giivenip miicadeleyi onlarla
birlikte drgitlerdi.
80 yasini astigi bir sirada hala tramvay, tekstil ve gelik is¢ilerinin grevlerindeydi.

ULUSAL GOCUK iSCILIGI KOMITESI

1903'te Pennsylvania, Kensington'da yaklasik 10 bini cocuk, 75 { -
bin tekstil iscisi daha kisa isgiinii ve daha fazla licret icin greve gikti.
Fabrika sahipleri gazetelerin ortagiydi ve bu vahsi kosullarin haberi ya-
pilmiyordu. 66 yasindaki Jones Ana, anne babalarinin izniyle go-
cuk iscilerden bir kafile hazirlayarak New York'un yolunu tut-
tu. Bir yandan siiren grev icin maddi manevi destek toplaya-
cak, diger yandan halkin dikkatini cocuk isciligine cekecek
ve yasaklanmasi icin meclisi harekete gegirecekti. Grev ba-
sarisizlikla sonuglandi ama Jones Ananin yarattigi kamuo-
yu tepkisiile 1904te
P Ulusal Gocuk Isgiligi
* Komitesi kuruldu,
1915'te de Pennyslva-
P8 nia meclisi 14 yasin-
B dan kiigiiklerin
¥ calismasini ya-
saklayan bir ya-
sa gikard.

irili ufakl isci direnislerinin haberlerinin geldigi
Chicago'ya goctii 1873'te.
Egitimden yoksun birakilmis, zaten siyah ve kadin
dogmakla ‘makbul insan’ olmanin disinda birakilmis
Lucy icin hemen bir is bulmak o kadar kolay degildi. 0
! ddnem gecim derdine diisen her emekei kadin gibi
dikis dikmeye basladi Lucy. Bir yandan da kblelik
_kosullarinda calisan isci hareketleriyle kaynayan
* 4+ kapitalizmin yeni kitasinin her bir kosesinden yeni
% direnig haberleri yiikselmekteydi. Her yerde irili
k % ufakhisci dernekleri, sendikalar, sosyalist ve
L “i anarsist orgiitler kurulmustu.

L % VITRIN ARKASINDA
2 L ORGUTLENEN KADIN ISCILER
Bu donemde Chicago’ya tasinan bir bagka

kadin da miicadeleyi yeni yeni tammaktaydi.
Lucy gibi terzilik yaparak hayatimi kazanmaya

calisan Lizzie Holmes daha sonra Is¢i Kadinlar

Sendikasr'nda orgiitcii olarak ¢alismaya
basladi. Uluslararasi Emekgiler Dernegi'nde
tanisan Lucy ve Lizzie beraber bir butik

actilar. Vitrinlerinde diktikleri elbiselerin

sergilendidji butigin arka odalarinda Uluslararasi
Kadin Giyimi Emekgileri Sendikasi'nin toplantilari
yapiimaktaydi.

ROSE SCHNEIDERMAN: iSCININ EKMEGI

OLMALI, AMA GULLERI DE OLMALI

ROSE Schneiderman Amerikali bir sendikaci ve kadin haklari savunucusuydu. 13 yasindan beri
iscilik yapan Rose, 21 yasinda, sadece 137 cm boyunda kizil sagh bir geng kadin olarak galistigi sap-
ka fabrikasinda iscilerin United Cloth Hat ve Cap Makers Union‘a katiimasi icin gaba harcadi ve isgi
temsilcisi oldu. New York Kadinlar Sendikasi Birligi (NYWTUL) tarafindan desteklendi. 1909-1910da
20 bin New York tekstil calisani tarafindan yapilan 13 haftalik grevin organizatorii olan Uluslararasi
Kadin Konfeksiyon Isgileri Sendikasi (ILGWU) igin calisti.

Amerikan Sosyalist Partisinin (SPA) Giyesi olan Rose, parlak bir konusmaciydi, bu nedenle kadin-
larin oy hakki igin 6nde gelen bir propagandaci oldu. Rose, kadin hareketinin ve doneminin emek
hareketinin en unutulmaz sdzlerinden birini sdylemisti: “Emekgi kadinin istedigi, yasama hakkidir,
basitce var olmak degil; zengin kadinin yagama hakkina sahip oldugu yasama hakki, giines, miizik
ve sanattir. En mitevazi isginin sahip olmadigi higbir seye sahip olma hakkina sahip degilsiniz. Isci-
nin ekmedi olmali, ama onun da giilleri olmall.”

kaybedecek bir seylerinin olmadigini hatirlatmaktaydi.

Lucy, Haymarket'ten sonra cesitli dergilerde ve gazetelerde yazilar
yazd. Giiciiniin yetistigi her yerde kadin isgilerin ve siyahlarin esitlik ve
ozgiirliik miicadelelerinin bizzat drgiitleyicisi oldu. Lucy’nin kitleleri
aninda harekete gegirebilen ajitasyon yetenegi dyle boyutlara ulasmisti
ki 1920li yillarda Chicago Polis Departmani raporlarinda “bin asiden
daha tehlikeli” diye kaydedilmisti.

Haymarket Katliamr'ndan bir siire sonra Chicago'yu terk eden Lizzie
de yagsamini is¢i basinin, sendikal drgiitlenmelere ve ozellikle de
Haymarket Katliami'm unutturmamaya adamisti.

bi “boyundan esaret bagini parcalayip kesip at-
ma... hakki haksizlara anlatma, gésterme” gii-
niiddr... "Kuvvetedir hak...” diyor Yasar Nezihe.
Kadinlarin esit, 6zgiir, siddetsiz bir yasam mii-
cadelesinin, haklarinin korunup gelistiriimesi-
nin de esas! isci sinifinin kuvvetindedir.

1Mayss Igin
Ey isgi..
Bugiin hiir yasamak hakki seninken
Patronlar o hakki senin almislar elinden.
Sa’yinla edersin de “tufeyli"leri zengin
Kalbinde nicin yok ona kargt yine bir kin?
Rahat yasiyor, is¢i onun emrine miinkdd;
Lakin seni fakr etmede giinden giine berbdd.
Zenginlere pay verme, yaziktir emeginden.
Azm et de esaret bagi kopsun bileginden.
Sen boynunu kaldir ki anun boynu biikdilsiin.
Bir parga da eviatlaninin gehresi gdlsin.
Eyisgi..

Mayss birde bu birlesme gliniinde

Bisiiphe bugiin kalmadi bir mani éniinde...
Bastanbasa iste koca diinya hareketsiz;
Yillarca bu birlikte devam eyleyiniz siz.
Patron da fakir isgilerin kadrini bilsin

Tazim ile, hiirmetle sana baslar egilsin.

Diin sen ¢aligirken bu cihan béyle degild.
Bak fabrikalar uykuya dalmis gibi simdi.
Herkes yaya kaldi, ne tren var, ne tramvay
Sen bunlari hep kendin icin san-ii seref say.
Birgiin birakinca isi halk saskina déndii

Ses kalmadi, her velvele bir mum gibi snd(i.
Sayende saadetlere mazhar beseriyet;

Sen olmasan etmezdi teali medeniyet
Boynundan esaret bagin par-

cala, kes, at!
Kuvvettedir hak, hakkini
haksizlara anlat.pargala,
kes, at!

Kuvvetedir hak. Hakkini
haksizlara anlat.
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‘B d 'K A ALETiNi
Neslihan KARYEMEZ bu kadar yiikten siyrilip gelebilecek mi, diye kay- I
Kiiciikcekmece-istanbul gilansak da kadinlar eve gelecek misafire “Gelme-
yin, benim koro caligmam var” dedi, esinin “Isim

iiciikcekmece’de bir siiredir Ekmek var bu hafta gitme koro calismasina” demesine

ve Gul etrafinda kadinlar yan yana ragmen gocuklarlnl ahp koro gall§masma geldl.

getirip dayanisma aglarini kurabilmek Bakimindan sorumlu oldugu anne babasini da ya-

icin bir calisma yiiriitiiyoruz. 8 Mart ninda getirdi, caligmalara katilmak i¢in ev i§leripi

ah§malar1 kapsamlnda neler yapabi- birakt1. “Buraya gelmek benim lgln gok klymetll”,

lecegimize dair sirdiirdigiimiiz bir dizi sohbetin ~ “Burast benim nefes almaya geldigim yer” sozleri-
ardindan Kiigiikcekmece’nin cesitli mahallelerin- ~ ni duyduk cay arasi sohbetlerde. Ev temizligi ya-
de kiiltiir merkezleri olmasina ragmen kiiltiiriin parken, yemek pisirirken mirildandigs tirkileri
sanatin yoksul emekci mahallelerinde kadinlar, kendi diginda birilerine duyurmanin heyecanini
emekgi aileler icin bir karsiliginin olmadigini, bu yastyordu kadinlar. Koro ¢alismasiyla birlikte “Bir
merkezlerin oldugu yerlerin orta sinifin yagsam de drama mu yapsak, nasil olur?” fikrini cesaretle

alanlar1 iginde kaldigini yiiriittiigimiiz calisma ice- sOyleyen k_f_ldm arkadagin ardindan birbirlerinden
risinde cok daha net gordiik. Her gecen giin alm ~ aldiklari giicle “Drama da yapariz” dediler...

giiciiniin diistiigii, gegimin zorlastigi bu dénemde 8 Mart etkinligi gelip cattiginda cok kisa bir sii-

nefes almak icin kadinlarla bir ¢ikig yolu aradik. rede de olsa biyik bir dayanigma ile ellerinden ge-

Ekonomik zorluklardan, isyerindeki kosusturma- leninin en iyisini yaptilar. Bir kez istedikleri zaman

cadan, evin hengamesinden siyrilacagimiz, daya- neler bagarabileceklerini gordiiler. Simdi 6ntimiiz-

nismayi siirdiirecegimiz bir yan yana gelise ihtiyac1 ~de 1 Mayis var. Ve 1 Mayis’a giderken kendi ¢izdik-

olan kadinlar olarak Ekmek ve Giil Korosunu leri bu yolu giivenle yiiriyebilmek icin kendilerini

kurmaya karar verdik ve mahalledeki bir yore der- ~ taniyor, birbirlerinin kurdu degil yurdu olmak i¢in = g

neginde calismalara bagladik. Ilk basta, kadinlar adim atmaya devam ediyorlar. it
Ayse OZTURK

Cubuk-Ankara

KADINLARIN isyerinde derdi cok, bu sorunlar karsisinda mii-
cadelede konusunda ise endiselerini paylastyorlar. Bin kisinin Gize-
rinde galisana sahip bir metal fabrikasinda calisanlarin biiyiik bo-
[iimiinii kadinlar olusturuyor. Sohbetimizde ii¢ senedir fabrikada

- @ ' i calisan bir kadin isci sunlari anlatiyor: “Gogu kadin bu fabrikaya

¥ & e baska bir ilden kagip gelip baslyor. Bosanmis, is bulmak zorunda
g 1 se st il .- n oldudu icin galistyor, cocuklarinin okumasi igin mesaiye kaliyor gi-
P bi..."

10 SAAT CALISMAYA YARIM SAAT MOLA

Fabrikadaki pek ok durumdan memnun olmadiklarini belirten
kadinlar, "Asgari licret aliyoruz. |zin hakkimiz var, kullandirmiyor-

| L] 3 " F
AV ] '
! ! ‘ ‘ | - 1 lar. Zaten aldigimiz Gicret neye yetsin, her sey iki katina ¢ikti. 10 sa-
' ¥ Fotog
\ [

.

-

aticinde sadece yarim saat molamiz var ve biz hep banttayiz. Ora-
yi da birakamiyoruz. Cok yoruluyoruz” diyorlar.

raf: Ekmek ve Gill

VAN VAN OLMAK BZE NEFES ALDIRDI | EIRBRIZN EKSIin TAMLADI, WSMLMIRKVIOR
HEYEEANINI PAYI_AS"K IarlmesTgitréﬂerL?zﬂzIZZ:; t':l(r]il:al!izilq gi?lsglrrn;!:z;glgé:emlimipgﬁ-
_ MERHABA. Bu toplumda kad[;[lkOITmt?i}i(tbaunSt;a\\,)g;aggcTiri ’ : likte bir seyler yapmamiz gerekiyor ama herkes korkuyor. Bak
i micadelehep B savas el S8R GNCELIKLE bijle giizelinsanlarn byl bi prjede yer mesela ben Gok bir sey istemiyorum. Ben o bantta 1200 tane ev
luktan baghyor. | gly(gu anm Clah r¥1a asan'unda sosyal almami saglamalan cok byiik bir mutluluk. Sahneye cok aleti dretiyorum. Ondan alabilmek benim de hakkim. Ama benim
52;2::3;a:u:)a{:§tg zué?]rvuezr'ﬂmizisetkiligor yaratIC,Ih(jllel, uzun yillar 8nce glkmistim. Okul yillarmda sahneye ilk cikti- Xapnt?lrg %(unllj( bile disarida, 6 bin liraya satiyorlar. Nasil alayim bu

e e ' - gimda ozgtivenli olmak, heyecanlanmak, basarmak Gnemli ucretie: ' lye Konusuyor. ©

hgya| gucumuizu dlfor}el‘tlglo,[r rlg[t]g agei?g]i;kdﬁlﬁﬁgg?f; duygulard. Izleyenlerin it;in)tlie esimin, cocugﬁmun olmasi ayri Diger bir isginin sozleri ise soyle: “Insantar hem Gok korkuyor-
bize yeganq_keg imizi hati l ﬁk i bir duygu katti. Gocugumun sarki, piyes ezberlememe yar- lar hpm de seﬁ kend|smden‘g‘0k.savunan da var. Blrllenplp gozi-
dlrlm giicunu gostermtleye Galist i-n de ver dimak kendim dimer olmas, benimle ezberlemesi bana bir seyler basardi- ne girip mesaiye kalmaya, birileriyle yakinlik kuryp lfendlnl bir ye-
milze gig kat. Bu Ga |$mar‘1(|tri1v|irr;“ tekr{ar tark ettirdi ba- | 0im hissini verdi. Bir de yeni tanistigim arkadaslarim var. re aldirmaya calisan gok. Ama sorsan bant sefini limse sevmez
igin bir sey.ler yapmm gere ni % ostluklar edindik birlikte Sanki yillardir tanisiyorduk. Birbirimize yardimci olmak, birbi- Mesela bizim ban(‘i'quz bir gun 1ZUQ‘tane E;|k.arm|‘$, diger bant 00
na d?’ Yer}] arkadassl habr’tllle imiz. qiilismelerimiz ortak- rinin eksigini tamamlamak, heyecanini paylasmak, kisacasi Gikarms. Sana bolum sef Yapab|l|y0r'uz diye b|ze._re§men_nefes
tiirkiiler sdylerken. S0 de :”gh}] % . ?)Imak hem heye- | Sahne denilen sey ayn bir diinya. Bircok olumsuz duygu yeri- aldirmad. Kimse de bir sey diyemedi. Bir de bunun stiine biz faz-
lagt. Dr?ma‘gallsn:jasw al aﬂ Simizi gelistird. Yasadr ni daha insancil duygulara birakiyor. Tekrar sahneye cikma- la, iretebiliyoruz diye ona prim vermisler. AR
el vericiydi hem de d aya kq adidimiz bu dﬁnémde bi- ma katkisi olan arkadasim Neslihana ve katkisi olan herkese Baska bir kad|n.|sr;| ise "Bak, mesela gegen § Martll_fa"br_lka iGin®
gimiz gorluklann icinden ¢lkamadig ks ok tesekkir ederim. Umanim bu duygulan yasayacagim de konusuyoruz. Bize termos dagitiyorlar. Kadinlar Giindiniiz kutlu
zim iin nefes aldirdi kadinlarla yan yana olmak. projeler gikar kargima. olsun diyerek. Ve bu olay ilk defa oluyor. Onu yapacadina bize iic-
Melek BOZTEPE Sevta retli izin ver o glin de galismayalim. Ya da termosu ben de alabili-
Kiiciikgekmece/ISTANBUL Kiiiikeekmece /iSTANBU{ rim kendi maagimla. Alamayacagimiz bir Girlin ver” diye konusuyor.
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Aliyg CEYLAN
Izmir

inema kesfedildigi zamandan beridir bu-
lundugu cografyanin atmosferi ve donemin
ozelliklerini yansitir ve bundan beslenir.
Yillar icinde Tiirkiye’de ve diinyada hiikii-
metlerin kadnlarin hayatina yonelik her
alanda uyguladig1 baskici politikalar ne kadar art-
tiysa, kadin hareketi de bu baskiya karst daha da
giiclenerek ivme kazanmigtir. Buna baglh olarak
Tiirkiye sinemasinda 2000’lerden sonra hem isle-
nen konularda hem de film tiretim kisminda kadin
temsiliyetinin artig gostermesi tesadiif degil. Kadin-
lara yonelik artan baski ve siddetin, is hayatindan
uzaklastirma cabalarmin ve en son da hukuksuzca
iptal edilen Istanbul S6zlesmesinin yankilari sanat
alaninda da artarak yer almaya devam ediyor. Tipki
mart ayinda vizyona giren Bergen filmi gibi...
ACIMA DEGIL, ) .
OFKE VE DIRENME ISTEGI

Asil adi1 Belgin Sarilmiser olan Bergen ve annesi-
nin zorluklarla dolu yasam miicadelesini konu alan
Bergen filmi mart ayinin en ¢cok konugulan yapimi
oldu. Elbette filmin analiz edilecek ¢ok yonii var an-
cak benim deginmek istedigim bu tarz hikayelerin
medyada nasil ele alindig1 ve izleyicide ne yonde
yanki buldugu. Filmi izlemeden Onceki en biiytik ce-
kincem, Bergen gibi ikonik bir ismin verdigi hayat
miicadelesini tiim giiciinden ve direngenliginden si-
yirarak romantize edip “acikli, agir dram iceren ha-
yat hikayesi” olarak sunulmasiydi. Ancak film bunun
tam tersi olarak ve seyircinin “merakla” bekledigi
siddet sahnelerini (0zellikle Bergen’in yiiziine kez-
zap atildig1 sahneyi) romantize edip tekrardan iiret-
meden kapali kapilar ardindan sunmus, agirlikl ola-
rak Bergen’in icindeki korkuya ragmen giiclii duru-
sundan vazge¢medigini ¢ok iyi yansitmus.

Fail ise aslinda her yerde kargilasabilecegimiz “si-
radan” bir portre olarak ¢izilmis. “Hasta, psikopat”

gibi aslinda faili meg-

rulagtiran tanimlama- s 5
lar yapmadan, eril bir ~ >
erkegin bir kadinimn : .
hayatindaki boslukla-

rindan faydalanip bu-
nu “tamamlama” va-
atleri vererek onu i
tiim sosyal yasamdan
ve calisma yasamin-
dan alikoyup eve na-
sil hapsettigi anlatili-
yor. Ve bu kadinin
her iskenceye karsi,

15

Bergen filmi fragmanindan ekran gériintiisii

7.
FARAH ZEYNEP ABDULLAH

]) Evet gercek hayatta hepimiz bu tarz cok
| denklemli ve “acaba”li diistintiyoruz. Ancak
boyle filmlerde bu tarz akil karisikliklarina
firsat verilmemesi diisincesindeyim.

SIDDETIN
PORNOGRAFIKLESTIRILMESI

Filmin “sertliginden” memnun olmayan
ve sertligini “yeterli” bulmayan izleyicilerin
oldugunu da gordiim. Ozellikle televizyon
dizilerinde siddet icerikli sahnelerin agik¢a
gosterilerek adeta bir “siddet pornosu” hali-
ne getirilmesi, ana haberlerde olay aninin
canlandirilmasi oldukga yaygin. Film sonrasi

kisiligi ve sarkilariyla
ne denli bagkaldirdi-
gin1. Bu sebeple filmden ¢ikarken acima duygusuyla
degil bu diizene kars1 biiyiik bir 6fke ve direnme is-
tegiyle ciktim.
KISISEL DEGIL POLITIK

Filmin eksikleri elbette ki var. Hikayenin gectigi
donemin siyasal iklimine ¢ok az deginmesi gibi. Hal-
buki kadimlarm yasadigi hicbir aci ve kayip kisisel de-
gil, toplumsal ve politiktir. Kisacast donemi hikaye
icinde tam anlamiyla yansitmadig icin kadin cinayet-
lerinin politik oldugu vurgusu yapiliyor denilemez.

Filmi izlerken kafama en ¢ok takilan seylerden bi-
ri; Bergen’in ilk sevgilisi olan (annesinin evliliklerine
engel oldugu) Abdullah karakteri oldu. Bergen tiim
yasadiklarindan sonra annesine, Abdullah’t kastede-
rek “Onunla evlenseydim nasil bir hayatim olurdu?”
diye sorar ve annesinden pisman bir ifadeyle “O za-
man Oyle dogru olacagini diisiindiim, nereden bile-
yim” tarzinda bir cevap alir. Annesi aslinda kizinin,
Abdullah’tan sonra hayatina giren o adamla da ev-
lenmesini istememisti. Filmin genelinde sucu Ber-
gen’in veya annesinin “tercihlerine” atan bir hava
hakim degil. Ancak bu diyalogla “Keske onunla ev-
lenseydi bunlara maruz kalmazd1” diisiincesi izleyici-
nin aklinda mutlaka barmmustir diye diisiiniiyorum.

duydugum ve okudugum olumsuz elestirile-
rin geneli; filmin yeterince aglatmadigi, en

¢ o k merak edilen kezzap ve 6ldiiriilme sahneleri-
nin acikc¢a verilmeden sunulmasiydi. Google’a Ber-
gen yazdigimda bile cikan Oneri kelimeleri (en ¢ok
aranan kelimelere gore siralaniyor) genellikle “Oliim
an, kezzaph yiizii” gibi seyler oldu. Toplumun olayin
politik gercekliginden kopartilip, bunlar1 merak et-
mesi ve bunlardan beslenmesi ¢cok korkutucu. Bu
alisilmighgin en biiyiik sebeplerinden biri, belirli bir
sinifin giidiimiinde olan medya. Haliyle izleyicinin
buna alistirilmasi s6z konusuyken, boyle yapimlarin
toplumun bu kesimleri tarafindan bu sebeplerle be-
genilmemesi gayet normal. Daha da korkuncu sid-
det failinin bu tilkenin en biiyiik televizyon kanallari-
na cikartilarak ona soz hakki verilmesi ve durumun
magazinlestirilmesi...

Ana akim medya failin neden yargilanmadigini,
hala bugiin bu sekilde konusacak cesareti nereden
aldiginy, iilkenin her yerinin Bergen’lerle dolu oldu-
gunu, yillardir adalet sisteminin neden islemedigini
sorgulamiyor. Ancak bu tarz yapimlarin arttigini
gordiikce inantyorum ki, sinema ve diger tiim sanat
dallar1 kadn direnisinin ruhunu, giicinii konu edin-
meye ve bu riizgira yon vermeye devam edecek.

Kisacasit medya gormezse biz goriir, Tanr1 affetse
de biz affetmeyiz!




NeWUZ_M
Pendik-Istanbul

MUNEVVER 31 yasinda 4 cocuk annesi bir kadin. Gocuk yasta “gelin” ola-
rak girdii evde yillarca 6lim kalim miicadelesi vermis. Esinin cezaevine gir-
mesiyle yasadigini hissetmeye baslamis. Bunu “Onun tutsakligi benim 6z-
girliglim oldu” sdzleriyle anlatiyor.

Agrida cobanlik yapan bir ailenin 10 gocugundan biri Miinevver, kendisi
gibi gobanlik yapan bir adamla 14 yasinda kacarak evlenmis. Aslinda agabe-
yinin evliliginin karsiliginda berdel verilmemek adina ilk tanistigi adamla git-
mis. Eve geri gonderseler de aile biiydiklerinin araya girmesiyle kendini evli
bulmus: “lki gz evde kalabalik yasiyorlardi, daha 1aylik evliydim. Esim ben-
den corap istedi, yanlis gorabi getirdim diye dayak yedim. 2005ten 2017ye
kadar dlesiye dayak yedim. Bogazimdan kemerle kapiya baglanip kdpek
muamelesi gordiyor, istedigi suyu hazirda tutmadigim igin kollanmdan ba-
caklanmdan diglenerek eziyet goriiyordum. 15 yaginda anne oldum. Ilk ge-
beligimde kazma sapiyla dovdi, diisiik yapacagim diye bekliyordu herkes
ama dogurdum bir sekilde.”

Ailesi 9 yil boyunca konusmamis kagarak evlendidi icin, kemsularin ya-
sadii siddeti ailesine anlatmasindan sonra gelmisler kizlarinin yanina. Go-
gu kez siddet yiiziinden ailesine siginmig Miinevver, ailesi “Gocuklarini birak
gel” demis ama o cocuklarindan ayri kalamamis. Cogu zaman da gordiigi
siddeti saklamak zorunda kalmis.

COCUKLARI DA SiDDETTEN NASIBiNi ALDI

Gegirdigi trafik kazasindan sonra egine 3 ay cocuk gibi baktigini anlati-
yor Miinevver. “Once tovbe etti Artik sana el kaldirmayacagim’ diye. Sonra
dyle olmadi tabii. Hurdacilik yapti bir dénem. El arabasinin tekeri kirildi diye
sinirlenip arabay! parcaladi. ‘Neden bdyle yapiyorsun? demenin bedeli, ka-
burgalarimin 3 yerden kirimasl, viicudumun her yerinin bigakla kesilmesi
oldu. Evin arka bahgesinde 2 giin boyunca bayiltana kadar dévdi. Uzerime
sicak bir sivinin dokiilmesiyle uyandim. Defalarca iizerime iseyerek beni
aylltti. Ailesi araya girmeye calistikca daha siddetli ddviiyordu. Uyuma-
sini firsat bulup kendimi kaynanamlara attim.”

2 giin boyunca kaynanasinin evinde saklanip sonra biiyiik kayni-
nin yanina gitmis. Esine geri gondermeye calismislar, kacip komsu-
sunun yardimiyla babasinin yanina gitmis. Darp raporu alip sika-
yetci olmus. Ama cocuklarina da siddet uyguladigini 6grenin-
ce geri donmek zorunda kalmis. “Ben babamlardayken arka
bahgeyi kazip biiyik oglumu gukurun igine koymus zorla.
Uzerine toprak atip soguk su ddkmiis, gocugumu diri diri

—

gémmeye calismis.” 11 yasindaki oglunun yasadigi siddeti duyunca gene
donmiis iskencehaneye. “Bunu biiyiik ogluma 2 kez yapti. Kizimi siirekli do-
viiyordu. En kiigiik cocugum 40 giinlikken besikle kaldinp duvara vurdu”
sozleriyle gocuklarinin yasadidi siddeti de anlatiyor.

"KOMSUYA ‘DERS VERMEK' iGiN COCUGUNU iSTiSMAR ETTI

Eviiligi boyunca 5 kez sikayetci olup, bir siire siginmaevinde kalmis, o§-
lunun yasl yaninda kalmasina uygun olmadig icin oradan da gikmis. 3 sika-
yetinden toplamda 2 yil cezaya carptinimis esi. Ama tutuklanma hikayesi
bambagka. “Kayinvalidemin komsusuyla yasadigi bir tartismadan sonra
‘Kavga ettiji kadina dersini verecedim'’ dedi. Beni o giin zorla babamin evi-
ne gonderdi. Aksaminda beni almaya gelmeyince biiyiik agabeyine ulastim.
Eve dondiigiimde duydugum sey kanimi dondurdu. Komsumuzun 12 yasin-
daki kizini istismar etmis. Neymis; komsumuza unutamayacagi bir ders ve-
recekmis. 2017ydi tutuklandiginda, benim sikayetlerimle toplam 10 yil ceza
aldi.” Esi tutuklandiktan sonra nefes almaya baslamig Miinevver. Gocukla-
riyla yedigi kuru ekmegjin bile verdigi mutluluk gzlerinden okunuyor.

Bu olaydan bir siire sonra ona ve gocuklarina yapilan suglamalar yet-
mezmis gibi dayak da yemeye baslamis esinin ailesinden. Yasadigji yoksul-
lugun giderek artmasiyla bir giin gocuklarini da alip sehrin merkezinde bir
eve taginmis. Uzunca bir siire ev ilerine gitmis, bag bahce islerinde calig-
mis. Gece giindiiz demeden tamamen giivencesiz, ne is bulsa yapmis, evi-
ni gecindirmek, cocuklarini okutmak icin.

“Ben tek basima bakkala bile gidemez, evimden uzakta bir yerde yolu-
mu bulamazdim. Hapsoldugum o bahgede kdr, sagr, dilsiz gibiydim yillar-
ca" sozleri Miinevverin yasaminin 12 yilinin gzeti.

‘ [%el: Freepik

SIRTINI DAYADIGI DUVAR:
KADIN DERNEGI

"KIZIMIN kalbi delikti, siirekli doktora gotiirliyordum, baska
sorunlar da vard.. Tedavi olmazsa en fazla 18 yasina kadar ya-
sar’ dedi doktor. Ameliyatini da bilyiik sehirlerde yaptirmak ge-
rekince Istanbula geldik bir yardim kurulusunun destedgiyle.
Gebze'de harabe gibi bir ev bulduk, lavabolarindan fareler gi-
kan. Hem ucuzdu hem de kizmin ameliyat olacaq: hastaneye
yakind” diyor. Uzerinde yatacak bir seyleri olmadigindan yer-
de yatmiglar bir stire. Komgulari yasadiklar yoksulluga tanik
olunca el birligiyle dizmisler evi. Kizinin ameliyatini da yaptiran
Miinevver kdpriilerde su ve gorap satarak devam ettirmis ya-
samini. Bir de esi cezaevinde oldugu icin aldigi hiikiimli maa-
slyla. Evdeki rutubet ve pislikten dolayi bir siire sonra Esenya-
I'ya taginan Miinevver, “Esenyall Kadin Dayanisma Dernegine,
Adile ablaya ne kadar tesekkiir etsem az, ekmek dagitiliyor-
mus dediler ekmek almaya geldim, sirtimi yaslayacagim bir
duvar, giiven hissedebilecedim bir yer buldum” diyor.

'KORKMUYORUM, ARKAMDA
KADINLAR VAR’

ESi cezaevinden, “Gikinca izini bulacagim zaten cezaevin-
de yatmaya alistim, seni 6ldrip tekrar yatarim” sozleriyle
tehdit etmeye baslayinca telefonlarina cevap vermemeye
baslamis Miinevver. Devam ediyor: “Evet korkuyordum cikin-
ca izimi bulur bana ve gocuklarima zarar verir diye, dernek-
tekilerle konusunca rahatladim. Gizlilik karar gikartabilecegi-
mi, nasil dava agacagimi, nereye basvuracagimi buradan 6g-
rendim. 0 zamanlar bilseydim bunlan bu kadar eziyeti ¢ek-
mezdim. Ama diyorum ya korkmuyorum. Giinki yarin 0 adam
clkinca arkamda Esenyali Kadin Dayanisma Derneginin oldu-
gunu biliyorum.”

KHK'LI OGRETMEN HAFIZENIN
AYAKTA KALMA HIKRYESI

HIG edilen

- emegin
it karsthoi
olmall

Fotograf: Ekmek ve Gill
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Dilek GUVEN
Adana

en Dilek Hemsire. 16 Mayis
2020°de esim
tarafindan 7
yerimden
bigaklandim. Oliimiin
esiginden dondiim, iki
bucuk ay haberlerde kendi
kendimi bicakladiim
soylendi. Olmedigim igin
olaylarin onun sdyledikleri
gibi olmadigini
anlatabildim. Birgok kadin
oldiiriiliirken, nadiren sag
kalanlardan oldum. Onlar
kendilerine atilan onca
iftirayla gociip gittiler bu diinyadan.
Peki ben anlattim da ne oldu? Cok bir sey
dedismedi. Saldirgan almasi gereken
cezayi almadi. Yine de bir kadin olarak
direndim, dogrulan konustum.

8 yil dnce evienmistim. Ikimizin de
ikinci evliligiydi. llk evliligimden bir kizim
vardi, “Hep benimle, bizimle yasayacak.
Daima babasiyla goriisecek” dedim
“Tabii” dedi. Beni de ailemi de inandird.
Ama ogluma hamile kaldiktan sonra
tavirlan degismeye basladi. Kizimi
korudum diye sinirlendi, mutfaktan
bicak alip yerde yatan kizma
bigakla saldirdi, araya girdim
uzaklastirdim. Can giivenligimiz
yoktu, kizimi sabah babamin evine
gotiiriip biraktim. 7 aydir issizdi,
isinden oldu, bir es olarak her daim
yaninda oldum.

Kizimi babamin evine gatiirdiikten
sonra kendisini affedemedim. Higbir

yere sikayet de edemedim, dillendirirsem beni kizimi
anne ve babami dldiirecedgini sdyledi. Ondan iki kiiciik
cocudgum vardi, evi terk
edemedim, geri dondiim,
bana cok diiskiinlerdi
kiyamiyordum onlara. 3
hafta oziir diledi, bazen
daha kotii oldu.

SON NEFESLE
GERGEKLERI SOYLEDIM

Yogun bakimda
calisiyordum, ndbetten
cikip eve gittim bir giin.
Ayniimak istedigimi
soyledim, cilgina dondij,

“Olmaz bu evde kalamayiz o
zaman” diyerek ogullarima hazirlanmalarini soyledi.
Cocuklan salona kapatti, mutfaktan bigak ald,
arkamdan hizlica geldi, elindeki bicag fark edemedim.
Viicudumun cesitli yerlerine soktu, “Sen topraga, ben
cezaevine girecegim” dedi. Her yer karanlkti, sadece
sesleri duyuyordum, “Ne olur 112°yi ara” dedim. Once
112’yi sonra Nevsehir'deki babasim aradi. Babasiyla
konusmasi iizerine beni apartmanin girisine indirdi, bir
komsumuz aracina aldi beni, o ise
belimden sallayip ayilitmaya
cahisiyordu “Dilek yapma, kendini
kendini bicaklama demedim mi?”
diye bagiryordu. Acilde son bir
nefesle “Ben hemsireyim, ben
kendimi bigaklamadim, o yapti,
evlatlarim icin ne olur beni
kurtarin” dedim. Bunu mahkemede

agirdi, yasamak igin direndim. Ailesi Nevsehir'den 3
saatte gelip cocuklarimi alip gitmisler. 2 ay cocuklarimin
ne sesini duydum, ne de yiiziinii gordiim. Mahkeme
karanyla alabildim onlari. Oglum beni kanlar iginde
gordiigiinii anlatti. Simdi bana bir sey olacak diye
korkuyorlar, onlar sevgimle sarmaliyorum.

OLDURULEN DE YASAMI DIDiK DiDiK
EDILEN DE BiZ OLUYORUZ

Sol kolumda parmaklarimda hasar kaldi, hemsirelik
yapamiyorum ama, formami giyip yine de ayaklarimin
iizerinde durabiliyorum. Mahkeme “kasten dldiirmeden”
degil “yaralamadan” 5 yil 15 ay verdi, bunun & yilini yatar
dediler. 112'yi arayip hastaneye gotiirdiigii icin de “goniillii
vazgecme” dediler. Siddetin, kadin cinayetlerinin oniinii
aciyorlar sadece, vahsetin boyutu artiyor, yasamak ise biz
kadinlarin sansina kaliyor. Ben kollarimla kendimi
korumasaydim baska bigak darbeleri gogsiimii delik desik
edecekti. 0 bana iftira atmay secti.

Mahkemede benim hayatim didik didik edildi, yasam
miicadelesi verdigim hastaneden higbir evrak gelmedi.
Sadece Adli Tip Raporu vard, elimdeki hasarin raporu da
aldinimadi. Cezaevinden mahkum bir arkadasi onun
anlattiklarini mektupla anlatmisti. Pisman olmadigini,
dldiirme planlan yaptigini sdylemis, “Serbest birakmayin”
diye de eklemisti. Davam simdi Yargitay'da. Avukatlar
siirekli tahliyesini talep ediyor. Haksiz tahrik var diye
indirim istiyorlar. Ben dlmedim yasiyorum, tahrik etmedim
diyorum. Sicili temiz diyorlar, sicili temiz onca kadin katilini
goriiyoruz her giin.

Akan kamimin hakki igin, bana ve evlatlarima yasattiklar
icin sonuna kadar direnecegim. Medyada, yargida kadinlara
iftira atlmasina izin verilmesin. Olen kadinlarin yalniz kalan
evlatlani annelerine atilan iftiralarin siiphesi icinde kotii

de soyledim.
Ailem 18 saat sonra duyabilmisti
yasadiklarimi. Eger dlseydim o
kadar zaman sonra morgdan

alacaklardi beni. Durumum

Fototjraf: Ekmek ve Gl

psikolojiyle biiyiimesin. Kadinlar evlatlarindan ayrilmak
zorunda kalmasinlar. Kadinlan koruyun. Ben adalet igin
savasiyorum, direniyorum, adaleti bulmakta zorlaniyorum,
ya dlenlerin hakki, adaleti... Biz haklanimiz i¢in miicadele
ettikce gelecek umutla bakilan bir yer olacak...

Ozge AKGUL AYAZ
Egitim Emekcisi -Eskisehir

TAM 5 yil 6nce bir gece yarist Kanun Hiikmiinde
Kararname ile ihrag ettiler Hafize 6gretmeni, arka-
dagimi... 5 yil 6nce onu Diyarbakir’a ugurladigimda
icimdeki 6fke kalbimdeki siziy1 bastiriyordu. O giin-
den bugiine devlet “pardon” dedi ve 5 yil sonra geri
dondi Hafize 6gretmen... 5 yil boyunca adeta tecrit
edildi. Evet, tam da Oyle oldu aslinda... Belki dort
duvar icinde degildi ama devlet dersinde yargisiz in-
faz edilmis KHK magduru yiizlerce arkadasimiz gibi
isinden, ekmeginden edilmis, meslekten ihrag edil-
misti. Mutlaka KHK ile isinden edilen her bir arka-
dasimizin ayr bir hikayesi, yasam miicadelesi var;
ben en yakinimdakine dair yazmak istedim. Thraclar-
da imzas1 olanlarin unuttuklari bir sey var; sadece
bir insant mesleginden etmediler onlarin ailelerini,
cocuklarini, yasadiklari sehri, yasam standartlarin
da alt wst ettiler. Onlarin ve yakinlarinin hayatlaria
dair de insanlik dig1 bir yargisiz infazdi bu yapilanlar.

BIRAKTIGI YERDEN BASLAMASINA ENGEL
Arkadasim 5 yil siiresince iki cocuguyla cok sikin-
tilar yasadi. Thragtan bir siire sonra yasadigi tagin-
mak durumunda kaldi. Clinkii ¢alismasi gerekiyordu
ve KHK biitiin is kapilarint kapatmisti. Onun ytki-
ni hafifleten tek sey, 4 kisi olarak geldigi bu sehir-
den 3 kisi ayrilmasiydi belki. Kendisini bdylesi bir
donemde yalniz birakan eski kocaya dair sozciikler
buraya yazmaya degmez. Diyarbakir’da yasayan kiz
kardesinden aldig1 destek ile oraya yerlesti. 5 koca
yil boyunca muhtemelen benim bile bilmedigim ne
sikintilarla karsilasti, kim bilir belki kendi yazar bu-
radan bir giin... Kisacasi orada bir ig buldu. Sonra
cocuklarin bakicr ticreti aldig maagi gegince ayril-
mak zorunda kaldi. Yalniz ve 2 ¢ocuklu bir kadin
olarak hi¢ bilmedigi bir kentte yasam miicadelesini 5
yil hakkiyla tamamladi ve o biiyiik sucunun cezasi-
ni(!) cekti canim arkadasim. Sugu neydi derseniz, biz
de bilemiyoruz. O gilinlerde Egitim Sen tiyesi sendi-
kali bir kamu emekgisiydi Hafize, kendinin de bildigi
bundan 6te biiyiik bir sucu (!) yoktu. 5 yil sonra go-
revine iade edildi, sevindik, aglastik, karmakarisik

duygular i¢indeyiz... “Simdi yeniden biraktigin yer-
den baslayacaksin” dediler. Istemese de bir dolu
zorlukla ayrildig1 bu kente yeniden geldi. Kafasinda
bir dolu soru isaretleriyle giristi islere. Ev bulmali,
cocuklarin yeniden okul nakillerini halletmeliydi. Ev
de buldu ancak kontrat imzalayacag giin vazgecti ev
sahibi; gerekcesi kafasina takilan sorularmis. Yalniz
bir kadin apartmanda olur muymus, komsular sorun
cikarirmig, hem neden ara donemde tayini ¢ikmismig
vs. “Sana ne” diye bagirmak istiyor okurken insan
degil mi? Bana gozleri dolarak anlattiginda olanlari,
bir dolu kifiir gecti dilimden. Ama o kadar giiclii ki
Edip Cansever’in dizelerindeki kadin o; “Sarilip gév-
desine simsiki bir kadin kendini dogurabilir isterse.”
Evet, arkadasim 5 y1l sonra bu sehirde simdi yeni-
den basliyor. Biitiin o kotii anilari arkada birakti fa-
lan demeyecegim, ondan c¢alinan bu koca 5 yilin bir
hesab1 olmalr elbet. Alt iist ettiginiz hayatinin bir be-
deli olmali! Ve geride bircok arkadagimiz daha haksiz
hukuksuz yere ihrag edildikleri mesleklerine geri don-
meyi bekliyor. Donecekler de biliyoruz ama onlardan
calan bu yillarin bir bedeli olmali... Olacak da!
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Farkinda olmak EILSTENG8
snlem almaktir EELEEETEITEHT

SonAi:‘lkI;EaKEK Sabah okula gittim, oradan da izin alip

_ Ankara KETEMe. Hemen ilgilendiler, mamografi

Hiilya Deniz BAYRIK yagamaya ba§lad1(r1n. D‘olétorum Skerlno cektiler. Cuma giil?ii gelip sonucu:gl::alm
Adana terapiden, 15 tedavisinden ve 5 yl UZUN zamandir yasadigim bu siirele istendi. Okula déndiigiimde kadin

boyunca kullanilacak, gebe kalmama ilgili bir yazi yazmayi planli
: a yordum. Ama arkadaslardan birkag kisi
en ozel bir girkette 14yl engel olan koruyucu ‘ffﬁia“ bahsedi kafami bir tiirlii toparlayip yazamiyordum. ~ Hemen §l;(iitiiye yt:rrr::n:(;?::llesf:tz::f .
dir muhasebeci olarak cali- Zordu. Kf.‘d‘,n 'd().gur'n odtorumuglzse Bu yaziyi hem kendim hem de kiz kendilerinde de kistler bulunduiju i'bi
san 44 yaginda bir kadllmm Zg}?ﬂg&(‘g g;ﬁ?rh e‘g_l‘;gl %/e 3 :ardeslerim icin yaziyorum. Kadinlarin tesellilerle beni rahatlatmaya t;gllsgtllar
H eBen de bomger seyler ] bili il VE O. iiyiik bir béliimiiniin basinin belas olan K ondii i gi
de benzer seyl e L | in bela anisik duygularla eve dandiim. Ertesi giin
yasadim” diyebileceginiz ¢ ama viicudumuzun da belki en giizel KETEMden t i '
anlant sizinie paylasmak istiyorum. dim meme alinmadi ama bosaltilip organlarindan olan mememizin Sevk kaq::h 5:::1:2tg‘:ll:;eh;g:::n?i?rgill;?rllllar.

, 15 izlendi ilikon kond
2021’de hayatimin en kotii yihm yasa- temizlendi ve kalict silikon u hastalanmas. Bunu telaffuz etmek, meme  Biraz agladim, toparlanip, taksiye atladim,

i h dir di-  benden geriye bir deri ve kas kallcvh. . . » . .
ggrneliul?:;lgf isﬁﬁ?;?gmgzg gtiirmlrve Patoloji sonucu da temiz gikt, diger kanseri demek biraz agir geliyor olsa da Ankara Onkoloji Hastanesinde muayene

dogrusu bu meme kanserini sanki hig I i
i ¢ organlara Sicramamit kanser. Cok 1serir o__dum. Tek tek gerekenleri yazip
yol yokus da olsa yiirimeye devam agnh ameliyat sonras bebegin kay- yasamayacakmisim gibiydi, aklimin yonlendirdi. Ultrason, mamografi, biyopsi

ed%‘fgﬁ'{ignm sizinle paylasmamm ~ bmna bile iiziilmemistim. Eger ben :::nd_ank!)lle gecmezdi. Ama bir giin fark  gibi yerlerden randevu aldim. Gnerilen bir

sebeb§i higbir konuda pes etmemeyi tiip bebek tedavisine baglamasaydim Uca:(s";in;is:\:ld::ilbu:‘dan :fza:e degilsin.1  doktordan da randevu aldim, islemler

anlatmak biraz da. Yasanan sosyal, si- kanserli hiicre erken evrede tespit sakalg R :’ e ('i'“; akta hizlica yapildi. Doktor, meme kanseri

yasal ve dzellikle ekonomik kriz bizi edilemeyecekti, cok gec tespit edile- t;arptl“fn da o se": esa hl'l AL teshisi koydu, tek memede zannederken

cokertmeye caligirken biz kadmlar da bilir ve gok daha zorlu bir stireg ya- Hani hg derle rt seyl hissettim aniden. diger memede de kicilk kitleler tespit

cokmedigimizi gostermeliyiz. Elbet bir ~ sayabilirdim. Unutmayin erken tani Sy l;r 2 i'lvalglmm altindan yer - edjildi. iki mememi de alacagini, buna onay

giin bunlarin hesabi sorulacak. hayat kurtarir. » d oxu;u‘i’ ge : l:l oz.e Issettim. Bir (!aha verirsem kisa siirede ameliyat yapmak
Hikayeme “Once saghik” diyerek Demem o ki sevgili arkadaslar, i um, yok dedim, hayrr. Kardesimden  istedigini sdyledi. 27 Ocak'ta ameliyat

baglayayim. Ileri bir yasta evliligi ter- meme kanserinin erken tamsinda; o MZSIIII;I' istedim. Evet, orada sert bl.r oldum. Kemoterapiye basland, ikinci

cih eden biri olarak bir bebek sahibi tarama programi kapsaminda yer ! ke vardi. biraz samata yaptim gevremi kemoterapimi aldim.

olma cabasina 2021 yilinin mart ayin- alan meme muayenesi 1¢in dpktora ¢ok germemek igin. Ay_nal!ll! karslsm_a KETEN

da bagladim. Sancil bir tiip bebek te- gitmc?, mamografn, MR cektirme ve : gectim, iki mememi de EM'LER YAYGINLASTIRILMALI

davisinden 1 ay sonra gebelik sonu- keqdl ker}dme meme muaye- yokladim tekrar Sikintilarim oluyor tabii ama

cum pozitif. “Yuupppi” diyerek sevi- nesi ¢cok Pl}?mh- Benlm!fl_' tekrar. Taman], katlanilamaz boyutta dedil. Ailem,

nirken, arka planda icimin derinlikle- sadece bir Srmiek ama ko hem de bayagi  arkadaslanm, yoldaslanm, dostiarim

rinde gelisen sinsi seyden haberim gorunen olaylarda olgu- serthirkitle etrafimda cember olusturdular. Evet, bunu

yoktu. Oncelikle is hayati ve 0zel ha- larda bile umutsuzluga vardi. g : af.laticaﬁlm. I a——

yatimin yasattig stres basta olmak kapilmamak gerekiyor. gece ciddi Giinkii doktorun da syledigi gibi ok

“izere tedavi sirasinda bana uygulanan Farkindayiz guicliyiiz... bir kaygi gelisme kaydettik meme kanserlerinde.
yofun hormon laglart baska bir soru- yasadim. Erken fark etmis olmamiz bir avantaj,
| ]

T eraberinde gedrd. O attim se- iyilesiyorum. Bu siirecte online etkinliklere
e e larnim bir afida dontsecegini katiliyorum. Kitap okuyorum, drgii
bils iyordumm, Stres ve hormon flaghan driiyorum, yazi yaziyorum. Teslim
olmuyorum, olmayacagim. Biraz ara
verdim miicadeleye ama ben o

meme kanserine sebep olmustu. Tabii

meme kanserinin bircok cevresel sebe-
miicadelenin yeniden parcasi olmaya
geliyorum. Bu da benim igin bagka bir

bi de var. Ben 5 haftalik gebe iken me-
me bagindan gelen kanh akimti ile ma-

ceram baslad1. *Yok artik bu kadar da miicadele alani oldu ayrica. Kazanacagim,
olmgz deg;iﬁ“ﬁggﬁﬁiﬁg;g& geg— al!fmle, dostlarimla beraber dayanisma
mesine ra = ile.
rum. Basladik tedaviye. 6 haftalik ge- KETEM, kanser arastirma merkei
beyim, kadin dogum doktoruyla meme gibi kurumlar kadin Sagiey
doktoru arasinda mekik dokuyorum. agisindan sahip gidimas: ve
O hafta kalp atigt duyumu alamadik i
ama meme doktoru gebelik durumun- yerler, Genelde tog I
dan dolay1 uyusturulmadan yapilan bi- Al | el kad[:num "
yopsi islemlerine baglamisti. Ama asil iirem% e sa'gl 191,
olmasi gereken mamografi ve MR ya- N n?es' klnln saghginin
pilamiyordu, o yiizden en kotisini devleitlin o I, olrunmaSI
diisiniiyorduk. 7. haftaya geldigimizde cor Olmazsa olmaz

‘ umlulugu olmalidir. Sevgili

bebegin kalp atigini zayif da olsa duy- . '
duk, %ebek I})Ia§a1§nak ig}i]n miicadele d!fa_[’""af: PUI' ada blzf de Golf_'$
ederken benim de biyopsi sonucum ustyor. Bdyle tesadiifen degil, '
geldi: hiicre icinde sinirly, siit kanalla- bilingli olarak meme muayenesi
rinda ve memenin belirli bolgelerinde yapalim. Ta.lmamen ucretsiz olan
yaygin kanserlesme baslangict... Bir kontrolleri yaptiralim. o
gebede olmamasi gereken, uyku- l.l_nutmayahm, biz Eeﬁdm?m
suzluk, istahsizlik, moral bozuklu- onemsemezsek buyy!('nsklerle
gu, 6liim korkusu vb. durumlari wr  Karsikarsiya kalabiliriz.

Gorsel: Freepik
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inénii Universitesinden genc kadinlar
Malatya

erhaba Ekmek ve Giil okurlari, biz-
ler Inonii Universitesi'nde farkli bo-
limlerde okuyan geng kadinlariz.
Farkli bolimlerde okusak da ¢ogu-
muzun yasadigi sorunlar ayni.

Baharm gelisiyle birlikte dgrenciler, kampiiste
daha fazla vakit gecirmeye baslyor.

“Bedava yastyoruz, bedava/ Hava bedava, bulut
bedava/Dere tepe bedava/Yagmur camur bedava/
Otomobillerin digi/Sinemalarin kapisi/Camekanlar
bedava/Peynir ekmek degil ama/Act su bedava/Kelle
fiyatina hiirriyet/Esirlik bedava/Bedava yastyoruz,
bedava.”* diyerek biz de bize bedava sunulan hava-
dan cigerlerimize ¢ekiyoruz. Bahar gelse de soguk-
lar devam ediyor, haliyle de bir cay icip icimizi 1sit-
mak istiyoruz. Eskiden birimizin parast oldugunda
“Caylar benden kizlar” deyip hepimize 1smarlardi,
simdi ancak kendi icti§imiz ¢aym parasini 6deyebili-
yoruz. Ikinci ¢aya da paramiz ¢ikismiyor cogu za-
man. Kahve ise litks olmus durumda ¢oktan.
SIMDI KENDIMIZE
BILE PED ALAMIYORUZ

Caylarimizdan birkac yudum alip dudaklarmmizi

ensel

19

Dertustunelderdi;
elfustinelellefcozeriz

islattiktan sonra epey derin bir sohbete bagliyoruz.
Malum ilk giindem de ekonomik kriz oluyor. Genc-
ligimizin en giizel yillarin1 bu sekilde sikintiyla, yari-
n1 diisiinmekle, geleceksizlik kaygisiyla gecirmek he-
pimizin en can alict sorunu. Temel tiiketim maddele-
rine; ulagim araclarma; ped, agda, jilet gibi temel
kadinsal ihtiyaclara; kozmetik tirtinlerine gelen fahig
zamlar hepimizin canini sikiyor. Onceden hepimizin
cantalarinda yedek pedler olurdu muhakkak, birimi-
zin ihtiyaci oldugunda digerine ¢ikarip verirdi. Simdi
ise kendimize bile ped alamayacak durumdayiz.

UNIVERSITE ICINDE, DISINDA
‘GUVENLIK’ KAYGISI

Bir sonraki giindemimizi ise artan taciz vakala-
r1 olusturuyor. Bizim iiniversitede Cinsel Taciz ve
Cinsel Saldirtyr Onleme Birimi'nin (CITOB) ol-
mayis1 da biiyiik bir eksiklik. Bunun gerekliligini,
tiniversite igcinde dahi kendimizi giivende hissede-
medigimizi konusuyoruz. Ikinci 6gretim 6grenci-
lerinin ders cikis saatlerinin gec olmasi, “pembe
yol” dedigimiz ana yoldaki 1siklandirmalarin ye-
terli olmayis1 6zellikle kadin 6grencileri tedirgin
ediyor. O saatlerde yolun tenha olusu kadmn 6g-
rencilerin glivenligi acisindan tehdit olusturuyor.
“Orada bagima bir sey gelse sesimi kimseye duyu-
ramam” diyor bir arkadagimiz.

DIS HEKIMLIGININ ‘KADINCASTI':
Okuldan staja, sinavdan hayata ayrimcilik

Kiibra DIiZEK
Van Yuziinci Yil Universitesi 6grencisi

DERSLERDEN, staja kadar pek cok yerde insanla-
rin algisi biz kadin 6grencilerin ikincil bir yerde durdu-
gu yontinde. Bir taraftan mesleki olarak yetersiz gori-
liyoruz, bir taraftan da esas yerimiz burasi degilmis gi-
bi davransslarla karsilagtyoruz. Cinsiyetgiligin her yo-
ntiyle dis hekimligi okurken karsilasiyoruz.

Akademi igerisinde hocalar, erkek ogrencilere gele-
cek meslek hayatlarina dair tavsiyelerde bulunuyor,
yayin ve kitap Onerisi veriyor, hatta ¢cogu kez disarida
bile goriisiiyorlar. Ancak kadmn 6grencilerin yiiziine
dahi bakmiyorlar, 6nemsemiyorlar.

Stajda bile asistanlar staja ilk bagladigimizda bizi
“Erkek hastalara bakmayn, bakarsaniz da mesafeli
olun, ¢ok yaklagsmayin, agiz iclerine girmeyin” diye
uyardilar. Ben dis hekimiyim, yaklasmadan nasil islem
yapabilirim? Erkek 0grencilerin yaptigi isler ile kadin
ogrencilerin yaptigi isler esit sartlarda ol¢tilmiiyor, sii-
rekli kiyaslaniyor ve kadinlarin el yatkinligi olmadig
sOyleniyor. Dis Hekimligi Uzmanlik Egitim Smavi igin
dershaneye gidiyorum, orada bile hocalarin tavri, ver-
digi dnem arasindaki fark hemen belirginlesiyor. Or-
negin ders sonrasi erkek 6grencilerle sohbet edip, on-
lar1 daha ilerletmek amaciyla goriismeler yapiliyor, an-

cak kadin 6grenciler i¢in ayni seyler gecerli olmuyor.
Kadin 6grenciler yapamasa da ¢cok 6nemli degilmis gi-
bi davraniliyor.

Hastalarin ise bakigi tamamen
toplumun bakigini yansitiyor;
bize asla hekim aday1 go-
ziiyle bakilmiyor. Uni-
versiteye tedaviye
geliyorsan bir staj-
yerin sana bak- o~
masini goze ali- { )
yorsundur ama
hastalar ¢o-
gunlukla bize
israrla ‘Hem-
sire hanim’ di-
ye hitap edi-
yor, bizi goriin-
ce yetkiliniz yok
mu, uzman yok
mu, deyip tedavi
olmak istemiyor.
Ama erkek stajyer-
lere daha fazla gii-
veniyor, itiraz bile
etmiyorlar. Smuf ar-

S i I Freepik

Universite dis1 da ok farkli degil. Hem birinci
Ogretim 6grencileri hem de ikinci 6gretim 6grencile-
ri icin aksam vakti eve gitmek ayr1 bir sikint1. Bura-
da cars1 merkezinde esnaflar aksam saat 9°da ke-
penk kapatir, saat 10°da ise hayat tamamen durmusg
gibidir. Eve gidene kadar ardimizi, cevremizi defa-
larca kolacan ediyor; gelen her ayak sesine tirperi-
yor; cogu zaman giivende hissetmek icin eve gidene
kadar telefonda konusuyoruz. Bir arkadasimiz
“Anahtarimi elime alip aveumda sikiyorum, eve gi-
dene kadar 6yle yiirtiyorum” diyor.

HAKLARIMIZI DA GUZEL
GUNLERIMIZI DE ALACAGIZ!

Cicekli elbiseler giyinip salinmak yerine beden-
lerimizi pantolonlara hapsediyoruz. Sirf bir soz,
bir bakis, istemedigimiz bir dokunmaya maruz
kalmamak icin. “Bu boyle gitmez!” diyerek elini
masaya vuruyor aramizdan biri. “Birbirimizle da-
yanisarak, sorunlarimiza karsi birlikte miicadele
ederek haklarimizi da giizel giinlerimizi de alaca-
&1z!” O tek bir elin ustiine 6nce birinin eli, sonra
digerinin eli ve sirasiyla diger tiim eller konuyor.
Havanin soguklugu kesiliyor, bahar bahge oluyor
her yer.

*Orhan Veli Kanik, Bedava siirinden.

daglarimiz yani meslektaglarimiz bile cogu zaman ile-
ride dogum iznine vs. cikacak olmamizi giindem edip,
sanki bu bir eksiklikmig gibi, onlar bu a¢ig1 tamamla-
mak i¢in daha fazla calisacakmig gibi bakiyorlar.
Sorunlar yalnizca bununla kalmiyor. Ailenden
uzak bir ildesin, siirekli bir denetleme var
istimiizde. Ben 6grenci evinde tek kali-
yorum, gecen gilin asansOrde biriyle
karsilastim, “Siz de mi burada otu-
ruyorsunuz?” dedi, tedirgin ol-
dum. Hemen, “Yok misafirlige
geldim’ diye yalan soylemek
zorunda kaldim.

Kisacasi erkek ogrenci-
lere hem aileleri hem staj-
da asistanlar hem de okul-
daki hocalar tarafindan

/ yonlendirme yapilip, pek
cok imkana kavusurlarken,

< biz kadin 6grencilere ilko-

® kuldan bugiine 6niimiize

bir siirti engel konulmus ol-
masina ragmen ayni bolimii
kazanmig olmamiza ragmen ge-
rek stajda gerekte okulda bin bir
tiirlii engel cikariliyor.
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Savaslarla, sinirlarla ‘terbiye’

ensel
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edilmeye calisilan kadinlar

Aysel Ebru OKTEN*

Devletler
sinirlarini
korumak i¢in
gocmenlerr
oldiirmeyi goze
alirken, hayatta
kalmak 1¢in go¢
eltmek zorunda
kalan kadinlarin
yollarda baglarina
gelecek olanlar
“sinir tanimiyor.”

“Burada anlatacagim hikdye dinlemek is-
teyen herkes icindir. Bu hikdye oruc tutanla-
rin, dua edenlerin, maywlarla cevrilmis yal-
niz bir koyiin kizgin giines altinda kalpleri
kirdmus iki grubun, bir hag veya bir hilal ug-
runa kanlanmug ellerin, ge¢misi dikenli teller
ve silahlarla cevrili barist se¢cmis bu yalniz
yerin hikayesidir.”

tibnanl yonetmen Nadine La-
baki’nin Peki Simdi Nereye fil-
mindeki replik, yasadigimiz
tinyada bizlere cizilen dikenli
tellerin yasamlarimizi nasil da
kanattigini duygulu bir tonda anlatiyor.
Bu yazi vesilesiyle zihnimize dikenli teller-
le yerlesmis olan sinirlari ve gogmen ka-
dinlarin yasamlarini konusalim istiyorum.
GOCUN
KADINLASMASI
Son birkag¢ on yildir
“gociin kadinlastig1”,
giderek daha fazla ka-
dinin gog yollaria
distiigi istatiksel
olarak da goriiliyor.
Uluslararas1 Gog
Orgiitii’'ntin 2019
yili raporuna gore
diinyada 272 mil-
yon insan, dogdu-
gu tlkeden ayri-
lip gbg ediyor.
Bu saymnin yak-
lasik 130 milyo-
nunu ise kadmlar
olusturuyor. Gogiin en cok
yasandig1 cografyalar Ortadogu,
Kuzey Afrika ve Sahra Alt1 iilkele-
ri. Zorunlu olarak go¢ eden sigin-
macilarin sayist 2010-2017 arasinda
—yilda yiizde 2’nin altinda kalan
uluslararasi goge kiyasla— ytizde 8
oraninda yillik artig gosterdi. 2019
yilinda farkl bir tilkeye go¢ etmek
zorunda kalan 33,8 milyon kisinin
neredeyse yarisi kadindi.

KADINA CIZILEN SINIR,
KACAKCIYA VERILEN
YOL
Sinirlar, 6zellikle dev-

letlerin egemenlik sahala-

rin1 ifade etmek icin kul-

landig1 bir keskin cizgi.
Bu cizgiler hem bir catisma
hem de bir uzlagsma alanina
doniigebilir. Milyonlarca insa-
nin yer degistirmek zorunda kal-
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masiyla birlikte ozellikle Avrupa devletle-
ri ve ABD, go¢menlerin daha go¢ yoluna
cikmadan yakalanmasi i¢in teknik arag
gereclerle gocii engellemeye calisiyor.
Ancak istedikleri kadar sinirlarda giliven-
lik kontrolleri, kabul ve gbzalti merkezle-
1, elektronik sistemler kursunlar goglin
her gecen giin artig1 6nlenemez durumda.
Ote yandan sinirlarda oriilen duvarlar,
uygulanan giivenlik sistemleri insan tica-
reti, kacakgilik yapanlari ise engellemiyor.
Devletler kendi sinirlarini korumak igin
gocmenleri 6ldiirmeyi goze alirken, hayat-
ta kalmak i¢in go¢ etmek zorunda kalan
kadinlarin yollarda baglarina gelecek
olanlar “sinir tanimiyor.” Kadinlar gog
yollarma erkeklere gore cok daha deza-
vantajl bir bigcimde ¢ikiyorlar. Siddet ve
tecaviize maruz kalma riski, kacakgilar ta-
rafindan alikonulma riski sadece Tiirki-
ye’ye gelen kadinlar icin degil diinyanin
her tarafinda, 6rnegin Meksika’dan
ABD’ye gecmeye calisan kadinlar igin de
gecerli. “Miilteci kadinlar go¢ yolculugu
Oncesi olasi tecaviizde hamile kalmamak
icin ‘¢ aylhik igne’ oluyor, bazilar1 da
Iran’da dogum kontrol hapi edinerek yola
devam ediyor” baghkli roportajiyla Hale
Goniiltag kadinlarin sinirlarda neler yasa-
digin1 acik bir bicimde ortaya koymustu.

YERLESIK-GOCMEN: _
BIiR ERIL REKABET GARABETI

Goc edenlerin sayisal olarak artmasin-
da etkili olan savaglardan biri de bu yazi
yazildiginda 30. giintine gelen Rusya-Uk-
rayna Savast. Yaklagik 3 milyon kadin,
cocuk ve yaslinin gog yollarina disiip, il-
kelerini terk etmek zorunda kaldigi Uk-
rayna’da savas ne yazik ki tim yakiciligy-
la devam ediyor. Smirlardan gegisler igin
Avrupali devletlerin Ukrayna’ya sagladik-
lar1 imkanlarin Avrupa’nin nitelikli ve di-
stik Gicretli gogmen emegi acigini kapat-
mak icin oldugu asikar.

Tiirkiye ise siyaseten arabulucu roli
oynamaya calisirken Tirkiyeli erkeklerin
“Suriyeli kadinlar1 génderelim yerine Uk-
raynali kadinlar gelsin” tiiriinden cinsi-
yetci sdylemlerini daha cok duyar olduk.
Kadinlarin da “Ukraynali kadinlar gele-
cek, eslerimizi bizden alacak” sozlerini
dillendirdigini duyuyoruz. Savasin yakici-
lig1 devam ederken, erkekler iizerinden
kadinlarin nasil da kars1 karsiya getiril-
mek istendigini, erkek egemen ve ¢irkin
bir “rekabet”in kizistirildigin1 goriiyoruz.
Kadinlarin gog yollarinda neler yasadi-
gindan habersiz bir bicimde olusan 6fke-
nin savaglar1 ¢ikaranlara degil, bu savas-
larda magdur olan 6znelere yonlendiril-
mesi iktidarlarin ve diizen muhalefetinin

kadinlar iizerinden siirdiirmek istedikleri
politikalarla cok alakali.

HAKKINI ARAYAN KADINA
DEPORTLA TERBIYE GIRISIMI

Savaglardan kacma, daha iyi bir yasa-
ma kavusma arzusu kadinlarin gog yolla-
rina ctkmasinda baglica sebepler. Siddet
ya da yoksulluktan kacan kadinlarin go¢
icin kullandig gizli giizergahlar onlari fu-
hus amach insan kacakeiligina, saldir1 ve
tecaviize karst daha savunmasiz hale geti-
riyor; gittikleri tilkelerde kendilerini ifade
etmenin yollarin1 bulmakta zorlaniyor ve
cogunlukla “vatandas” olmamaktan dola-
y1 en temel insan haklarina erisimleri da-
hi miimkiin olmuyor.

Gogmen kadinlarin hak miicadelesin-
de yer almalar1t hem zor hem de elzem.
Yerli-go¢men kadinlarin birlikte hareketi
temel kosul. Bu anlamda, Istanbul So6z-
lesmesi’ni savunmak yerli-go¢men ayrimi
yapilmaksizin kadinlarin yasadiklar tlke-
lerde ayrimciliga karst omuz omuza daya-
nismasint da. orgiitleyen bir faktor. An-
cak son 8 Mart’ta Iranli Ghazale Mog-
haddam’in yasadiklar1 bu dayanigmanin
da altinin nasil oyuldugunu ortaya koyu-
yor. Tirkiye’de Istanbul S6zlesmesinin
bir giinde kaldirilmasinin {izerinden tam
bir yil ge¢migken, sozlesmeyi savunan
gocmen kadimnlarin sinir disi edilmeye
mahkim edilmeleri ayn1 zamanda bu
toplumdaki gdcmen kadinlara bir mesaj
veriyor: “Hakkin1 arar, sokaga cikar ve
savunursaniz sizi bu iilkeden oldiiriilme
siipheniz olsa dahi geri gonderebiliriz”
Gocmen kadnlar geri gonderilme tehdi-
diyle “terbiye” edilirken, yerli kadinlar
ise gocmen kadinlar ile karsi karsiya geti-
rilerek dayanismanin giiclenmesi engel-
lenmeye calisiliyor.

UYUM DA UMUT DA
DAYANISMADA!

Maruz kaldigi siddet, tecaviiz, ucuz
emek somiiriisti ile kadinlar go¢ yollari-
nin en zor durumda olan iken, bir yan-
dan da gittikleri tilkede bir hayat kurabil-
mek, alismak ve yasamini yeniden dizayn
etmek konusunda da en basarili 6zneler
aslinda. Tiirkiye’ye farkli kimliklerden
gelen gocmen kadinlar, dil 6grenmeyi ba-
sarabildigi kosullarda ¢ocuklardan sonra
en kolay uyum saglayan kisiler. Sinirlarda
“terbiye edilmeye” calisilan kadnlar, va-
11§ yaptiklar tilkelerde yerli kadilarla
benzer sorunlari yasiyor, sorunlarin ¢ozi-
mil icin ise mahallede, isyerlerinde yerli
kadinlarla kurduklar1 bag ile dayanigiyor-
lar. Umut en ¢ok da burada!

*Gog¢ Calismalart Doktora dgrencisi
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Adana

yse ve birkag arkadas ile sozlesip
Bergen filmine geldik. Seansin bas-
lamasina daha var, sohbet ediyoruz.
Fatos gecen sayidaki sorusunu yine
tiyor ortaya: Kiz sdylesene, erkek-
ler dergiyi neden okumuyor?

Dergiyi okumadiklarini nerden cikardin Ayse?
Okuyorlar tabii! Hatta derginin ¢iktig1 her ay oku-
yup fikirlerini, begenilerini soyleyenler var. Kimisi
cok begeniyor, kimisi gereksiz buluyor, kimisinin
de illa bir stiper fikri oluyor sunu sdyle yapin, bunu
bdyle yapin diye, biz herkesi dinliyoruz tiim elesti-
rileri de, onerileri de dnemsiyoruz tabii. Peki sen
neden okunmadigini diigiinityorsun?

Ayse “Bence okusalar kadinlara bagka bakarlar-
di. Kadmlarm hayatinin gercekten ne kadar zor ol-
dugunu anlarlardi. Ben dergiyi okumadan dnce bu
kadar kadinin ayn1 sorunlari yasadigint bilmiyor-
dum. Kadinlarin birbirine bu kadar destek olduk-
larmn1 da. Bize hep kadmlar birbirinin arkasindan
kuyu kazar, bir kadin gelir senin kocani elinden
alir felan gibi seyler ¢gretildi, ben bagka kadinlara
hep kuskuyla baktim. Ama seni tanidiktan ve der-
giyi okumaya basladiktan sonra dyle olmadigini
anladim. Kadinlarin birbirine ne kadar destek ol-
duklarmi, sevdiklerini, kolladiklarini gérdiim. Ne
bileyim artik otobiiste, asansorde bir kadinla kargi-
lagtigimda glilimstiyorum, giinaydin, merhaba fe-
lan diyorum. Kadimlarm oldugu her yerde kendimi
daha rahat glivende hissediyorum. Kizzzz yoksa
ben de mi femensti oldum?” diyor. )

Femensti ne Ayse, diyorum giilerek. “Uffff be-

Gorseller: Freepik

nim dilim dénmiiyor iste sana sdylenince sen kizi-
yorsun yaaaa onu diyorum.” Haa feminist demek
istedin, hayir Ayse kadinlarla dayanigsma icinde
oluyorsun diye feminist olmazsin, zaten kadin mii-
cadelesi veren herkes de feminist degil, diyip lafa
devam etmek istiyorum ama Ayse hemen lafi tiki-
yor agzima. “Hi¢ anlatma, dur simdji, filem geldik
burada” diyor. Neseli neseli devam ediyor sozleri-
ne; “Yaaa! Kizlar iyi ki beni de filme getirdiniz,
ben evle is arasinda mekik dokuyorum. Hig kendi-
me vakit ayirmiyorum. Hayat hep is, kosturmaca.
Buraya gelince anladim biz hic insan gibi yagami-
yoruz. Bir filme gelecek vaktimiz yok, bir filme ve-
recek paramiz yok, ben ilk defa geliyorum sinema-
ya, kendimi bambagka bir insan gibi hissediyorum
valla su an. Insanin kendine vakit ayirmasi ne ka-
dar giizel bir seymis...” Uziilsek mi sevinsek mi bu
soylediklerine... )

Film baglayinca muhabbete ara veriyoruz. Ilk
yar1 bitince ister istemez hepimiz doniip Ayse’ye
bakiyoruz. Baktigimiz1 anlayinca, “Ay buraya kadar
¢ok sikiciydi film ya, beni niye bu filme getirdi-
niz?” diye kiziyor bize, ikinci yary1 da izleyip oyle
sikayetlenmeye ikna ediyoruz sonra onu. Film bi-
tiyor, ama biz bir siire daha koltuklarimizda kali-
yoruz, ¢arpildik! Siddetle miicadelesinde ne kadar
dirense de yenilmis bir kadinin hikayesini izledik.

Ayse’ye filmi nasil buldugunu soruyorum. “Val-
la canim bence acilarin kadimni benim” diyor biyiik
bir ciddiyetle. Tam Ayse’den beklenilecek cevap.
Bir anda filmin tistiimiizde biraktig1 agirlik kaybo-
luyor, “Nasil yani?” diyorum. “Yani ben hayatin
her darbesini yemisim, hayatta her seyi yedim ben,
Viagraya kadar yedim” diyor. (Ahahaaaaaaa Ayse-
eee bu dram filminin sohbetini ne ara buraya bag-
ladin ya...)

“Bergen’den daha aciliyim, tamam bicag1 ayagi-
miza yemedik ama kalbimize yedik. Bu Ahmet beni
sevmiyor galiba” diyor bir anda. Ahmet abi, kocasi.
“Onu nereden ¢ikardan Ayse” diyoruz dort bir yan-
dan, “Ben bu filmi ¢evirsem benim hayatim daha
¢ok izlenme rekoru kirardi. Gene Bergen’in ana-
s1 yanindaymig, ben hayatta hep tek bagima
miicadele ettim” diyor... Sonra bastyor kah-
kahayi1, “Aman be sizi giildirmek icin soy-
ledim. Kadim asik olmus, mutlu olmak
istemis ama adam sevgisinin degerini

bilememis, kadin ¢cok miicadele et-
mis, ailesi arkasinda oldugu halde
kurtulamamis. Adama cok ceza ver-
selermis kadin 6lmezmis. Ama sim-
di de durum degismemis ki erkekler
hic ceza almiyor kadinlar siirekli 6li-
yor nasil degisecek bu durum?” diyor laf-
larmn ardr arkasi kesilmeden. Sonra da pat ya-
pistirtyor soruyu: Kizlar benim amcamin kizi
kocasindan boganmak istiyor ama boganami-
yor. Derdi de ¢ok. Avukat tanidiginiz var mi?
Bize yardimci olsun....
Gelecek yazi:
Apyse ve tamdik avukat

BIR AYRIMCILIK
HIKAYESI:

‘GENNET'In
cefienneme tonistmi

Sevil ARACI

NOBEL Edebiyat Odiillii ilk kadin siyahi yazar olan
Toni Morrison; Nobel ddiiliinii almasindan hemen sonra
kaleme aldig1 Cennet romaninda, wrk¢iligin, ayrimciligin,
sadece ten renginden degil, inanglar, kusak catigmalari,
yasam tarzi gibi pek ¢ok farkliliktan kaynaklanabilecegini
gostermis. Siyahlar arasinda dahi acik siyahlar ve koyu si-
yahlar gibi bir ayrimin sekillenebildigini ya da sadece ka-
dmn olmanin ayrimciliga ugramaniza yetebilecegini anlatan
yazar, iktidarm; irkeilik, kolektif siddet, ataerki ve inanclar
tizerinden yiikselisini de muhtesem bir kurgu ile betimle-

- mis. Dokuz boliimden olusan kitapta boliimler, hikayesi

anlatilan kadinlarin isimleri iizerinden adlandirilmus.
Ozgiirliigiine kavusmus siyahi kolelerin kurduklari,
kendilerini tamamen dis diinyadan soyutladiklar1 ve adina
Cennet dedikleri bir kdy olan Ruby, ayrimcilik tohumlari-
nin ekilmesi ile cennetlikten cikip cehenneme doniigmiis
ve kendi korkung sonunu hazirlamig. Romanin sonunda
sadece digerlerinden farkli olduklari icin katledilenler ise
koytin yakiindaki Manastir’da, farkli sebeplerle tesadiifi
bir sekilde bir araya gelen bir grup beyaz kadin olmus.
Gtinah kegisi ilan edilen ve kasabada yaganan sorunlarin

- kaynagi imis gibi gosterilen bu kadinlarin tek sucu ise ya-

sam bicimlerinin onlarinkinden biraz farkl olmasi. Asil

-~ olarak da caresiz durumda kalan kadinlara kucak agmala-
TIL

Romanda kahramanlardan birinin dilinden; “Denetle-
me giicli denetimden ¢ikmis, kimin -iistelik nerede- yasa-
yacagini, kimin yagsamayacagini soyleyecek kadar kiistah
adamlarin, bir avug hayat dolu, 0zgiir, silahsiz kadinda,
ayaklanan bir kisrak siiriisii goriip, onlardan kurtulan er-
keklerin yonettigi, geriye dogru giden, hicbir yere ait ol-
mayan bir kasaba.” seklinde betimlenen Ruby kdyiiniin
topraklarinda yasananlardan yola cikarak ayrimciligin, irk-
cilign tiirlii bicim ve sekillerini ele alan yazar, kadinlarin
her devirde “cad1” ilan edilislerine de vurgu yapmus. Ka-
dmlarin toplumsal olarak nasil baski altinda tutulduklarini
ve nasil bir kaliba sokulmak istenildiklerini gostermesi ba-
kimdan 6nemli tespit ve vurgulari olan roman, “tarihimiz-
de cadilik var” diyen her kadin okumali.

Fotograf: Ekmek ve Gill
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anc'in dealinin umutlo
ask hali ve Jenny

Filiz GUR

“Yiirekten sevdigim,

Sana gene yaziyorum ciinkii yalnizum ve
ciinkii kafamin icinde seninle konugurken se-
nin bunu bilmiyor, ya da bana karsilik veremi-
yor olmana katlanamiyorum.”

Karl Marx

iymetli Marx,

Sana bu satirlart 157 yil son-
ra, yasadigim meridyenin dogu-
sunda, paralelin de kuzeyinde

e giineyinde savaslar ve yok-
sulluk almig bagini gider-
ken yaziyorum. Gecen
hafta sinifimda senin Jen-
ny’e yazdigin mektubu
okuduk genclerle. Giice-
nebilirsin, biliyorum. Ka-
pital ve Manifesto’dan
okumamuzi tercih eder-
din. Dogrusunu sdylemek
gerekirse onlardan da
okuduk ama ask kadar
“satmad1”. Yine dogrusu-
nu sdylemek gerekirse be-
nim kirk kiisur yaginda
anlamli buldugum bazi
satirlart geng kizlar kiric
buldu. Soyle yazmigsin: ; S b

“Dtinyada cok disi var, 7
kimileri de cok giizel.

Ama ben, her bir hatti,

hatta her bir kirigig1 bana hayatimin en bi-
yiik ve en tath anilarmni hatirlatan bir yiizii
bir daha nerede bulabilirim?”

Ne kadar diiriist. Olmal miydin, tartigilir.
Oglanlarin pek ¢ogunda ayni anda muzip bir
giiliis belirdi bunlar1 duyunca. Demek ki cok
tanidik geldi. Kizlara “gercekei olun” demek
zorunda kaldim. Bu arada hepimizin Jenn-
y’e ayrica hayranlik besledigimizi soylemeli-
yim. Ferah feza bir yasantiy1 birakip, senin
manevi sponsorun olarak oradan oraya yar1
ac bir siirgiin hayati yasamasi, bu kendinden
vazgecme hali, senin irade dolu zekani koru-
yup kollamak icin yasadig1 acilar ve bunun
bosuna olmamasi. Bence yazdigin idealin
handiyse umutlu ask hali biraz da onun var-
Iigmin kattig1 bir sey olmali. Yalniz ve ka-
ramsar bir Kafka olman ihtimali simdiki
diinyay: epey degistirirdi. Jenny, senin ifade
ettigin gibi “daha esitlik¢i bir toplumun ko-
sullari icin ¢alisan tarihi bir 6zneydi.” Bu ya-
zarak, savagsarak degil, bizatihi seninle yasa-
yarak hak ettigi bir 6znelik.

Yanlis anlama. Kadinlarin kendilerinden
vazge¢mesini kutsamiyorum. Bence Jenny’e
yazik olmus da diyemiyorum. Yine de mutlu
muydu diye diisinmekten kendimi alamiyo-
rum. Bu acik mektubu okuyanlardan beni
senin yazdiklarini bilmemekle itham edenler
olacaktir. Halbuki ben senin cinsiyet korii

otograf: Wikipedia Commons
= ___§

bir toptanci mi1 yoksa “kadinin ev i¢i emegi-
ni” gormezden gelen biri mi oldugunu ¢ok
merak ettigim icin Etnoloji Defterleri’ne ka-
dar, el yazmalarinda kadinlar ve kadin eme-
gine dair yazdigin cok seyi okudum. Kimse
benden bir “izm” secmemi beklemesin, Om-
riim anlamaya calisarak gegiyor.

Cinsiyet fark etmeksizin entelektiiel tire-
timin desteklenmesi harika bir sey. Benim
cinsimin bu ¢esit bir iiretimin yani sira yesil
mercimekten, dogum giinlerinden, ev ddev-
lerinden, yag coziiciilerden filan da sorumlu
olmas ilkini epey akamete ugratiyor. Benim
diyen sinifsiz toplum savunucusu bir ade-
moglu dahi biz tezin kay-
nakcasiyla debelenirken
“bu agliyor”, “ne yiycez”
diye tepende dikiliveriyor.
Annelerimizin bize altin1
cize cize bellettigi gibi za-
ten “Tez, yenilebilir bir
sey mi” yani. O sarkidaki
gibi ikisi birden yapilami-
yor: Cocuk da yaparim
kariyer de? Yapiliyor ama
ici ¢ig kaliyor, insan hirpa-
laniyor.

Allahtan orta zekada
bir insanim da bir sey zi-
yan olmamis benim Om-
rimden. Yine de merak
etmeden duramiyorum,
benim de bir Leonard
Woolf’um olsaydi, Sus-
sex'te kigisel bir miilkiim, mutfagimda Nellie
adli bir asgim acaba art1 deger tiretir miy-
dim? Virginia da senin gibi emek somiirii-
stinden, 6zellikle kadin emeginin goriinmez-
liginden dem vursa da gtinliik ve mektupla-
rinda epey sikayet ediyor hizmetcilerinden.
Prensip olarak kars1 olup pratikte insanlas-
mak tam bizlik degil mi? O da kocasina yii-
rek delen bir mektup yaziyor senin gibi. Ga-
liba son tahlilde “hak teslimi” her cesit eme-
gi kutsayan bir sey. Kalpten ve samimi olan-
lar. Ki sen s0yle yazmigsin Jenny’e:

“Senden ayrilir ayrilmaz sana olan agkim
biitiin gercekligiyle kendini gosteriyor: O,
ruhumun biitlin enerjisiyle yiiregimin biitiin
kisiligini bir araya getiren bir dev. Bdylece
yeniden insan oldugumu hissediyorum ¢iin-
kii icim tutkuyla doluyor. Arastirma ve ¢ag-
das egitimin bizi kucagina attig1 belirsizlikler
ve biitiin nesnel ve 0znel izlenimlerimizde
kusur bulmaya iten kuskuculuk bizi kiigiik,
zayif ve mizmiz kiliyor. Ama agk -Feurbach-
vari insana agk degil, metabolizmaya agk de-
gil, proletaryaya ask degil- sevdigine agk, ya-
ni sana agk, insan1 yeniden insanlastiriyor...”

Tesekkiirler Marx, bu mektup da benim
icimdeki tiim haksizlik duygusunu yikayip
beni yeniden insanlastirtyor. Unutturulana
kadar.

Silizy63@gmail.com
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ESITLIK YOKSA SEVGI DE YOK

Uludag Kadin

Calismalan
Toplulugundan kadinlar

BUGUN iiniversiteliler, yasadiklan
iliskilerde flort siddetine ugradiklarin,
partnerleriyle zarar verici bagimlilik
iliskilerinde olduklarini dile getiriyorlar.
Biz de meselenin 6ziinii tartisabilmek
icin “lligkiler ve Ozel Miilkiyet” isimli bir
etkinlik gerceklestirdik.

IKili iligkiler, toplumsal rollerin olus-
tugu, kadin veya erkek olmayi dgren-
digimiz seyler. Toplumun tiim yasami-
miz boyunca bizlere dgrettiklerini
partnerlerimize davranislarimizla uy-
guluyoruz. Dolayisiyla bu iliskileri de
toplumsal iligkiler ag icinde anlamak
gerekiyor.

Sosyal hayatin, temelde ekonomik
iliskiler aginin cevresinde dondigiini
biliyoruz. Bugiinkii kapitalist sistemin
icindeki iliskilere baktigimizda ise su-
nu gorliyoruz: Uretim araglarini elinde
bulunduranlar baska insanlari kendisi
icin Uiretmeye zorluyor. Bu durumda
tretim iligkilerinin niteligi egemen ol-
ma ve bagimli olma iliskileri haline ge-
liyor. Bu da toplumsal iligkilerin biitii-
niine yansiyor; aile iliskileri, arkadaghk
iliskileri...

ILISKILERDE SAHIPLIK
VE BAGIMLILIK VAR

Duygusal iliskilerde bunun yansi-
masl ise su; bir sevgi iliskisi icinde
partnerler sevgiyi liretmek veya ya-

satmak icin dedil, karsisindakini tat-
min etmek veya bu duygusal bagji de-
vam ettirmek igin bir iliski igine giriyor.
Bir anlamiyla bir partner digerinin
miilki oluyor. Dolayisiyla ikili iliskilerde
birer esitlik iliskisi degil sahiplik iligkisi
gortiyoruz. Kisilerin kendi yagamlari-
nin merkezine duygusal iliskilerini koy-
malar ve biitiin yasamlarini bu iligki-
nin cevresinde sekillendirmeleri de
bagimlilik iliskilerinin en somut drnegi.

Tartismamiz, bu bagimlilik ilikileri-
ni korumaya dair kapitalizmin biitin
kurumlarinda kendi iliski bigimini yeni-
den ve yeniden tiretmeye dayall olma-
si iizerinden devam etti. Katilimcilar
bagimlilik iliskilerinin kendi yasamla-
rinda ne kadar sik ve siddetli oldugu-
nu anlattilar. Hatta bir kismi yasadik-
lart iliskilerde bu bagimliligi gogu za-
man fark edemediklerini belirttiler.

Biitiin bagimlilik iliskilerinin teme-
linde miilkiyet iliskisinin oldugunu sdy-
leyerek ayni zamanda bu miilkiyet ilis-
kisinin biittin toplumsal iliskileri etkile-
digini kanustuk. Uretim iliskilerinde de
bu miilkiyet iliskisinin ortadan kalk-
madigi miiddetce tim iligkilerimizde
bu bagimliigin devam edecedi sonu-
cuna vardik.

Sadece duygusal iligkilerimizde
miilkiyet iliskilerini ortadan kaldirabil-
sek de bizleri yasamimizin her alanin-
da cepecevre saran miilkiyet iliskileri-
nin bizi dzglirlestiremeyecegini ve di-
ger tiim iliskilerimizde devam edece-
gini soyleyerek tartismamizi bitirdik.

gl

Gorsel: Freepik
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~ BIRLIKLERIMIZI
COGALTARAK, BIRLIKTE
TARTISIP DEGISTIREREK. ..

GORLU Ekmek ve Giil Grubu olarak yoksullugun ve sava-
sin hayatimiza yansimalarini konusmak (izere bir araya gel-
dik. Gelecek kaygisi, savas korkusu, kadin cinayetleri, cevre
talani, egitim sorunu ve en ok da ekonomik kriz, artan pa-
halilik kadinlart iyice bunaltmis durumda.

Nurgl artik glinliik yasadigini ifade ediyor. “Sabah kalkar
kalmaz ddviz ne kadar olmus, neye zam gelmis buna bakiyoruz.
Bunlarla yasiyor olmak dengemizi bozdu. Aldigimiz iicret sade-
ce mutfaga gidiyor. Benzindi, cocuklarin okul masraflariydi, ai-
datty, faturalard derken aldiimiz maas zorunlu ihtiyaglarimi-
21 dahi karsilamiyor” diyor.

“Bugiin mutfaga girdigimizde hepimizin sorun-
lari ortak. Bu aksamki yemek kaga mal olur he-
saplayarak yapiyoruz" diyen Sevcan da “Bitin yi- |
kii biz cekiyoruz. Market market dolasip en ucuzu

arayan bizleriz. Ne yapalim diye sordugumuzda )

sen bilirsin diyen eslerimiz yle oluyor ki ‘Bunu mu

yaptin' deyip burun kiviriyor, begenmiyor. 0 kadar emekle,
hesapla masaya getirmeye calistigin yemegin bu kosullarda
olani da bizim dstimiize yikiliyor” diyor.

"SAVASIN KAPIMIZI CALMASINDAN KORKUYORUZ'

Fatma ise savastan dolayr korku yasadigini soyliiyor. “Ya-
rin bizim de basimiza gelecek olanin bu olmasindan korkuyo-
ruz. Korkudan sesimizi gikaramiyoruz, sesi ¢ikanin kafasina
vuruluyor. Birlik beraberligimiz de yok. Bu durum bizi caresiz-
lige itiyor. Okuyan gocuklanimiz evde bekliyor. Gelecekten kay-
gilyiz. Biz galigiyoruz, issiz insanlar ne yapiyor, onlar nasil ya-
siyor? Her gegen yil daha da dibe gittik.” Kadin cinayetlerine de
dikkat gekiyor Fatma. Yasanan cinayetlerden ydnetenlerin so-
rumlu olduguna isaret ediyor ve iktidarin dini politik olarak kul-
landigindan soz ediyor: “Toplumsal yasama, gocuklarimizin
editimine dini alet ediyorlar. Gocuklari okuma yazma 6grendik-
leri cagda dahi kutuplastirarak yetistiriyorlar” diyor. Halkin
salik hakkindan da mahrum kaldigini belirten Fatma, “Devlet
hastanelerinden randevu almak zor. Randevu alsan iyi bir mu-
ayene zor. Saglik hakkimizdan faydalanamiyoruz” diyor.

‘DAHA GOK KADINA ULASMAK ZORUNDAYIZ'

Emekli olan kadinlar da dertli. Evi oldugu igin kendini sans-
i géren Sule “Evim var ama aldigim para kirada olsam karsi-
lamazdi. Zorunlu ihtiyaglarimizi dahi karsilayamaz, faturalari-
mizi 6deyemez durumdayiz’ diyerek durumunu anlatiyor.
Emeklilikte yasa takilan Seving ise “Esimden para istemek
ok zoruma gidiyor” diyor.

Gliler ise herkesin ayni sorunlari yasadigini ayni sorunlari
anlattigini ancak degistirme konusunda eyleme gecemedigi-
mizden bahsediyor. “Ayrim yapmadan birbirimize kenetlen-
mekten baska garemiz yok. Daha gok kadina ulasmak once-
likli hedefimiz olmali.

Bizim gibi diisiinmeyen, bu olanlarin farkinda olmayan
kadinlara ulagsmaya calismak zorundayiz” diyor Giiler de.

Corlu Ekmek ve Giil Grubu olarak uzun zamandir birgok
kadinla bir araya gelmeye calistik, calisyoruz. Bizi bir araya
getiren ortak nokta ise ayni sorunlara gare ariyor olusumuz.
Ve bu birliktelikleri daha da cogaltarak, birlikte tartisip, degis-
tirebilecegimize inanarak daha giizel giinleri insa edebiliriz...

Songiil SENSOY
Gorlu/ TEKIRDAG

ON SAFINDAKILER:
MEMURLAR
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BOS KALMASIN TORBALAR, AS OLSUN MUTFAKTA...

Bu ramazanda ne bereket var sofralarda ne umut var insanlarda.
Neyin bayrami olacak bu ayin sonunda bilemiyoruz.

ESKISEHIR de bir 6gleden sonra... Sokaga cikip,
market, pazar aligverisindeki insanlara bakiyoruz. Ra-
mazan oncesi acaba dolacak m1 torbalar bu pahalilik
karsisinda diye diistintiyoruz. Tabii ki beklentimiz bo-
suna. Birkac insan elinde azicik erzakla yiizlerde hii-
zlin, akillarda “Nereye kadar gidecek boyle?” sorusuy-

la devam ediyor. Marketteki raflara bakiyoruz.
Meyveler, sebzeler cift haneli fiyatlarin oldugu
etiketlerin altinda, bu fiyatlarla nasil girecek-
ler evlerin mutfagina? Ates pahasi denilen
ortamda yiirekler yaniyor “Ya yavrulari
doyuramazsak” telasiyla. Pazarda pa-
oy zarcilar insanlar1 tezgahlara
] Iy davet etmiyor. Her

INSA

—
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ASTANENiN

TURKIYE sartlannda memur olmak hep avantajli goriilmiistiir. Is
glivencesi, her ay aksamadan yatan maag, rahat is kosullari... Ben de bu

umut ve beklentilerle sinava hazirlanip sonunda memur olma sansina nail
oldum. Yaklasik on yildir memur olarak calisiyorum bir kamu hastanesinde.
Saglikta siddet deyince doktorlar ve hemsireler gelir hep akla; 6n saflar-
daki hasta ve hasta yakinlarinin tiim islem ve yazisma, sira durumu, randevu,
SGK giris vs. biitiin bu islemleri yapan, kalabaligin ugultusunun tam ortasinda
olan bizlerin durumu pek dile getiriimez. Dile getirilmemesinin en biiyiik sebebi de
doktor ve hemsireler gibi sendikal drgiitlenmemizin giiglii olmayisi siiphesiz. Dok-
torlar, hemsireler, 6gretmenler az da olsa bir sekilde seslerini gikarabiliyorken biz
guiclii hissedemiyoruz kendimizi, sanki ilk harcanacaklar arasinda biz varmisiz gibi.
Bliyiik bir dzgiiven eksikligi olusmus genelimizde. Hastalar bile ilk tepkisini, fkesi-
ni bize ydneltiyor. “Sizin maaslariniz bizim vergilerimiz ile 6deniyor” diyor, oysa bizim

maaslarimizdan kesilen vergileri bir bilseler...

Egitime, sadliga yeterince biitce ayrilmiyor. Saglik alaninda kadro eksikliklerinin
giderilmemesi, kapasitenin ¢ok (izerinde alinan hastalar ve hastalarin doner ser-

maye geliri ve msteri olarak goriilmesi, kalitesiz ve yetersiz bir hizmet

siirekli kars! karsiya birakiyor. Tabii ki birgok konuda hakli tepkilerini koyuyorlar
ortaya fakat sorunun kaynaginin biz olmadigimiz da ortada. Tepki gdsterilmesi
gereken biz degil yonetimin ta kendisi oldugu gercegi insanlarin ¢ogu tarafindan

idrak edilemiyor.

Hastanede calismaya baslamadan once hemsirelerin neden bu kadar
mutsuz ve sert goriindiigii kafami kurcalard. Simdi o kadar iyi anliyorum ki,
hastanede calisanlar igin hayat enerjimizi timden emen bu kosullarda ca-

lismak gercekten ¢ok zor. Insanin kapasitesini zorlayan, hayattan sogu-
tan bir durum, abarttigimi diistinebilirsiniz ama yle hissediyoruz. Ga-
lismak igin yastyoruz, mutlu olmak ve hayatimizi daha iyi yasamak
icin degil, ¢link{i bu kosullarda daha iyi bir hayatimiz olmuyor...
Isyerinin diginda sadece yorgunlugumuzu giderme istegi ha-
kim. Disari glkamiyoruz, enerjimiz olsa dahi paramiz yok...
Daha giizel giinlerimizin olmasi temennisi ile...

yer tenha, fiyatlar da uygun degil. Olmaz bu bdyle, soy-
leyin derdinizi mikrofona, desek de konusmuyorlar as-
la. Diyoruz anlatin icinizden gecenleri, yok diyorlar ol-
maz alirlar bizi de iceri. Kimi bakakaliyor ardimizdan
aklindan gecip de dile getirmediklerinin verdigi istirap-
la, kimi kagiyor adeta sozlerine verilecek hitkmiin kor-
kusuyla. Bu ramazanda ne bereket var sofralarda ne
umut var insanlarda. Neyin bayrami olacak bu ayin so-
nunda bilemiyoruz. Umut ediyoruz ki miicadelenin 1s1-
&1 dolsun yuvalara, bos kalmasin torbalar ag olsun mut-
fakta, dertler sifa bulsun sonunda.

Mediha GEZGIN
Eskisehir

NCA YASAMAK iCiN

TUM MUCADELEMIZ

SEVGILi Ekmek ve Giil okurlari, hepinize merhaba.
Pandemi siirecinde birbirimizden uzak kaldigimiz
Balgcova'da, 25 Kasim'da Narlidere-Balgcova Ekmek
ve Giil Dayanisma Gruplarinin ¢agnisiyla kahvaltida
bir araya gelmistik. Sadece etkinlige katilarak
degil, miizik organizasyonunda da gorev alarak
bu etkinlikte yer almak bana bilyiik mutluluk
vermisti. Sonrasinda 8 Mart ¢alismalari
basladi. Kadin saglik isgileri hastanede
yapacaklari etkinlik icin 3 tiirkiiliik bir
repertuvarla koro ¢alismasi yapmak igin
destek istediginde kosa kosa gittim
yanlarina. Hastanede planlanan 8 Mart
etkinligi polis ve hastane giivenliginin
engelleriyle karsilasinca ¢ok sasirdim.
Enstriimanlarla ve solistlerle destege
gitmistik. Tiirkiilere de mi tahammiil
kalmamisti diye diisiindiim. Sendika
temsilcilerinin ve saglik emekgilerinin
kararl tavrina biz de alkislarimizla gii¢
verdik ve tiirkiilerimizi soyleyip, halay cektik.
Tiim saglik emekgilerinin haklari ve hepimizin
saglik hakki igin yapilan 14 Mart grevlerinde de
kostum hastane bahgesine. Ve giindemdeki
nafaka hakkinin gaspina iliskin yapilan
bulusmada da bir araya geldik. Bir mart sabahi
gok adeta turuncu renkteydi. Bu uzun zamandir
karanlik olan giinlerin sonu, renkli giizel giinlerin
baslangici olur umarim diyerek gittigim Newroz
sonrasinda ise geriye kalanlar giizel dostluk,
arkadagslikt... Egitim Sen iiyesi dgretmenlerin

halkla bizi

aynistirmadan, halkla beraber, el ele omuz omuza halaya
durmasinin verdiiji cosku tarifsizdi. Her ne yaptiysak bugiine

kadar miicadelemiz insanca yasamak igindi...

Bir kadin memur
ISTANBUL

izmir’ den bir egitim emekgisi



(J
of TRADE YUz yil askin stredir kadinlarin en temel taleple-

rinden biri “Yasamak icin ekmek, ruhumuz icin gul!”
Tl4 yil 6nce kadin iscilerin sesinde yanki bulan bu
slogan bugtin hala en onemli micadele s6ziimiiz ol-
maya da devam ediyor. Ve Ekmek ve Giil olarak 14
yil 6nce yayin hayatina attigimiz adimimizi bu miica-
| deleden aldigimiz giigle siirdiiriiyoruz.

2008 yilinda Hayat televizyonunda bir kadin prog-
rami olarak basladigimiz bu yola dergimizi de yani-
miza katarak devam ettik. Isyerlerinden kadin der-
neklerine, evlerden, isci direnislerine, Universite
kampislerinden 6grenci yurtlarina dek kadinlarin
sesini duyurdugu, sozint esirgemedigi bir yayincilik
gelenedi olustururken, ayni zamanda bir dayanisma ve miicade-
le agi olmayi da strdrdik.

§ Nisan 2017den bu yana da ekmekvegul.net internet sitesinde
devam ediyoruz yolumuza; Istanbuldan Diyarbakira, Adanadan
Tekirdaga, Izmirden Dersime, Rizeden Bursaya, Artvinden Koca-
eliye, Ganakkaleden Vania kadinlarin her olanagi kullanarak birbi-
rine seslenme cabasini, Gagrisini, mesajini, dayanigmasini tasyor,
birligini cogaltiyor ve bu birlikten gtic aliyoruz.

Bu 14 yilda sayisiz kadinla bir araya gelirken; yoksulluga,
siddete, esitsizlige, tacize, hak gasplarina, agir alisma ko-
sullarina kars birlikte miicadelenin adi oldu Ekmek ve
Gl. Kélece calisma kosullarina karsi susturulan, hakla-
* nigasbedilen kadin isgilerin direnisleri, baskaldirilari glic
oldu, umut oldu hepimize... Maruz birakildigi tacize hayir
dlyen kadlnlann yanlnda olduk hep birlikte; haklarimiz ve
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hayatlarimiz icin, doga icin, gelecek icin rantcilarin oyununu bo-
zan koyll direnislerinde birlikte durduk sermayenin, polisin, is
makinelerinin 6ntinde; yoksulluk kuyruklarinda birlikte haykirdik
“Gecinemiyoruz” diye. Her tlirld yalana, talana karsi kadinlarin se-
sini duyuracak bir mecra olduk. Ve hep birlikte var olmaya, kiz
kardesligimizi gliclendirmeye devam ediyoruz...

5 yildir ekmekvequl.net'te hem Ulkeden hem de diinyadan ka-
din haberlerini duyuruyor, davalarini takip ediyor, kadinlarin ken-
di yazdigji dykdilerini, mektuplarini, analizlerini kadinlarla bulustu-
ruyoruz. Yayinlanimizla, iceriklerimizle kadinlarin hak alma miica-
delesini tarihe bir not olarak diistiyoruz. Ortak sorunlarimizi tarti-
sirken, ¢oziim yollarini birlikte bulmanin olanaklarini yaratmaya
calislyoruz. “Yasamak icin ekmek, ruhumuz icin gul istiyoruz” so-
ziind her gegen giin gok daha biy(terek ilerliyoruz.

Ve yeniden yeniden tekrarliyoruz: $imdi daha da blyimeye,
tim bu zora ve zorbalara karsi dayanismaya, degisimi birligimiz-
le mimkiin kilmaya, bir tek kadinin bile kendisini yalniz hissetme-
yecegi bir kalabalija, “tek adamlar” karsisinda gok kadin olmaya
ihtiyacimiz var. Ve bunun igin her yeni gtin yeniden 6greniyor, 63-
retiyoruz. Gogaliyoruz, cogalyoruz.

Dertlerimizi paylasacagimiz, kiz kardesligimizi giclendirecegi-
miz, yalniz olmadigimiz hissedecegimiz ve yalniz olmadigini his-
settirecegimiz, dayanismayla biytyip glglenecegimiz, birlikte
dedistirecedimiz bir gtce ihtiyacimiz var. Biz buradayiz, “Ben de
varim” diyorsan seni bekliyoruz...
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